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	COMISSÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS – CPFi CAU/MG
SÚMULA DA 191ª REUNIÃO [ORDINÁRIA OU EXTRAORDINÁRIA]

	

	LOCAL E DATA:

	DATA:
	19 de janeiro de 2023.

	LOCAL:
	Sede CAU MG – 11° Andar

	HORÁRIO:
	09h30min – 13:h30min

	

	PARTICIPAÇÃO:

	PRESIDIDA POR:
	Fábio Almeida Vieira
	Coordenador da Comissão

	PARTICIPANTES:
	Mariana Fernandes Teixeira
	Coord. Adjunto da Comissão

	
	Rosilene Guedes Souza
	Membro Titular

	ASSESSORIA:
	Reinaldo Antero de Jesus Júnior (Interino)

	

	PAUTA:

	Verificação de quórum:
Foi verificado o quórum às 09h46min.

	Ordem do Dia:
1 Aprovação da Súmula da Reunião Ordinária (190ª) e Verificação da Deliberação gerada;

2 Verificação Razão Contábil do mês de dezembro/2022;

3 Relatório Contábil do mês de novembro/2022;

4 Definições a respeito da Gratificação de Assessor – Regulamento Eleitoral – Resolução 221

5 Proposta de Reajuste Salarial 2023 – Colaboradores (as) CAU/MG

6 Contribuições ao processo de desenvolvimento de ações que vão de encontro à carta pela Equidade e Diversidade


	Encerramento:
A sessão foi encerrada às 13h18min.



	DETALHAMENTO DOS ASSUNTOS TRATADOS:



	ORDEM DO DIA:

	

	1 Aprovação da Súmula da Reunião Ordinária (190ª) e Verificação da Deliberação gerada;

	Foi apresentada a súmula gerada, com leitura e participação atenta de todos(as). Não havendo fato que desabonasse, procedeu-se a aprovação do documento. 

	

	2 Verificação Razão Contábil do mês de dezembro/2022;

	Conforme procedimento de praxe, foram repassados todos os pagamentos realizados no mês de Dezembro/2022. Houve detalhamento/explicação de cada um dos pagamentos com mais ênfase naqueles que possuíam alguma informação técnica atrelada. Em determinado momento da reunião, o coordenador Fábio propôs a alteração do formato de apresentação do razão contábil para envio prévio e discussão somente dos pontos mais relevantes. Foi prontamente aceito pelos demais participantes. A partir da reunião de fevereiro, será adotada a nova sistemática de análise. Foi expedida a deliberação 20230119 DCPFi 191.3.2 2023 - Alteração do formato de análise do Razão Contábil Mensal.

	

	3 Relatório Contábil do mês de novembro/2022;

	Apresentação técnica de todos os aspectos ligados aos resultados contábeis, orçamentários, financeiros e patrimoniais do CAU/MG na competência – Novembro/2022. Houve debate e ponderações pelos(as) conselheiros(as) no sentido de reforçar os expressivos resultados positivos apresentados pela autarquia. Contudo ressaltou-se que o ideal seria uma situação onde tivesse sido representado maior nível de investimentos nos projetos e atividades planejados. Foi expedida a deliberação 20230119 DCPFi CAU MG 191.3.3 2023 - Aprovação Resultados Contábeis de Novembro 2022.



	4 Definições a respeito da Gratificação de Assessor – Regulamento Eleitoral – Resolução 221

	Foi apresentada de maneira minuciosa todo o assunto envolvendo a decisão sobre o valor das gratificações. Legislação envolvida, históricos do CAU/MG e base de informações sobre valores de gratificações praticadas por outros CAU/UF. Houve ponderação pela conselheira Rose Guedes no sentido de que não havia nenhum sentido em registrar gratificações diferentes para os assessores da CEMG (assessor técnico e assessor jurídico). Após debate, chegou-se à conclusão, tendo em vista os valores reservados orçamentariamente para o Projeto Eleições 2023, de que um valor razoável seria de R$ 600,00. Houve concordância plena. Gerada a deliberação 20230119 DCPFi CAU MG 191.3.4 2023 - Definição dos valores das Gratificações – Assessores do Processo Eleitoral 2023.



	5 Proposta de Reajuste Salarial 2023 – Colaboradores (as) CAU/MG

	Foi apresentado o Parecer Contábil 001/2023 com todas as informações técnicas sobre o assunto, a saber:  Histórico de reajustes do CAU/MG, reflexos inflacionários, metodologias aplicadas pelo CAU/MG, situações particulares, previsão orçamentária 2023, impactos da mudança proposta e conclusão. Houve concordância plena pelos conselheiros e poucos pontos de debate. Gerada a deliberação 20230119 DCPFi CAU MG 191.3.5 2023 - Reajuste Salarial 2023 – Colaboradores CAUMG.



	6 Contribuições ao processo de desenvolvimento de ações que vão de encontro à carta pela Equidade e Diversidade

	Sobre este tópico, foi aberta a Carta pela Equidade e Diversidade e explicado o trâmite do assunto e a solicitação de contribuições. Contudo após rápida discussão, optou-se por deliberar que a CPFi, para o momento, não possuía nenhuma contribuição efetiva no que relacionava Finanças e Equidade. Registrada a deliberação 20230119 DCPFi CAU MG 191.3.6 2023 - Contribuições - Carta pela Equidade e Diversidade.

	

	ENCERRAMENTO

	A sessão foi encerrada às 13h18min





Declaro, para os devidos fins de direito, que as informações acima referidas são verdadeiras e dou fé.



_________________________________________________________________________________
Reinaldo Antero de Jesus Júnior
Gerente Administrativo e Financeiro
Assessor Interino da Comissão de Planejamento e Finanças
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