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	COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO
SÚMULA DA 237ª REUNIÃO ORDINÁRIA

	

	LOCAL E DATA:

	DATA:
	18 de janeiro de 2023

	LOCAL:
	Sede do CAU/MG – Avenida Getúlio Vargas 447 – 9º Andar – Funcionários – Belo Horizonte/MG

	HORÁRIO:
	09h30min – 17h00min

	

	PARTICIPAÇÃO:

	PRESIDIDA POR:
	Carlos Eduardo Rodrigues Duarte
	Membro Titular

	PARTICIPANTES:
	Matheus Lopes Medeiros
	Membro Suplente

	ASSESSORIA:
	Tadeu Araújo de Souza Santos

	

	PAUTA:

	Verificação de quórum
Ordem do Dia:
1. Atualização dos modelos de documentos emitidos pelas Comissões do CAU/MG.
2. Revisão do Calendário de Reuniões e Atividades da COA-CAU/MG em 2023.
3. Sugestões para implementação das propostas da Carta pela Equidade e Diversidade no CAU/MG. 
Encerramento





	DETALHAMENTO DOS ASSUNTOS TRATADOS:

	

	VERIFICAÇÃO DE QUÓRUM

	
[bookmark: _GoBack]Foi verificado o quórum às 09h48min, estado presentes dois membros, havendo a nova Coordenadora da Comissão justificado a sua ausência. 


	

	ORDEM DO DIA:

	

	1. Atualização dos modelos de documentos emitidos pelas Comissões do CAU/MG.

	
Após apresentação da Assessoria da Comissão do trabalho realizado em conjunto pelos analistas técnicos do CAU/MG, bem como a menção da necessidade de uniformizar os arquivos emitidos pelas instâncias temáticas desta Autarquia, a Comissão deliberou por aprovar a padronização de modelos de documentos emitidos pelas Comissões do CAU/MG, bem como sua nomenclatura e modo de tramitação dos arquivos.


	

	2. Revisão do Calendário de Reuniões e Atividades da COA-CAU/MG em 2023.

	
Foi definido que as reuniões ordinárias desta Comissão serão realizadas às terceiras quartas-feiras de cada mês, em dia posterior às Reuniões Plenárias, com horário de início às 09h00min, determinando-se ainda que as reuniões possam ocorrer em formato presencial, remoto ou híbrido, devendo o conselheiro convocado se manifestar pela modalidade na confirmação de participação.


	

	3. Sugestões para implementação das propostas da Carta pela Equidade e Diversidade no CAU/MG

	
A Comissão deliberou por encaminhar à Presidência as seguintes sugestões de iniciativas para implementação das propostas da carta pela equidade e diversidade no CAU/MG:
I – Implementar a Comissão Temporária de Equidade e Diversidade – CTED – como instância permanente, sugerindo como nome “Comissão de Diversidade, Equidade e Inclusão – CDEI”;
II – Criada a CDEI, propor alterações nos normativos do CAU/MG, para que promovam atualização nos normativos, que incluam questões de gênero, raça, etnia, deficiência, ciclos de vida, sexualidade e outros aspectos de diversidade humana;
III – Consolidar processo na Ouvidoria do CAU/MG que garanta escuta qualificada, promovendo ações de divulgação do Canal da Ouvidoria; 
IV – Construir benefícios para empresas que possuir maioria de funcionárias mulheres e pessoas em todas as suas diversidades;
V – Construir mapa com atuação de mulheres em canteiros de obra.
VI – Adaptar o SICCAU para possibilitar no campo “gênero” para permitir outras opções além de “masculino” e “feminino”. Elaborar campanha de divulgação dessa ação, incluindo a divulgação da existência dos campos de nome social e necessidades especiais.
VII – Pedir sugestões às fiscais sobre maneiras de aumentar sua segurança nas rotinas de fiscalização;
VIII – Implementar nos meios de comunicação do CAU (site e redes sociais) interpretação em libras e audiodescrição. 
IX – Iniciar discussões para implementação de uma cartilha sobre uso de linguagem não sexista, que considere questões de gênero, raça, etnia, deficiência, ciclos de vida, sexualidade e outros aspectos de diversidade humana;
X – Promover “Semana de Equidade” no CAU, para capacitação do corpo técnico sobre questões de gênero, etnia, deficiência, ciclos de vida, sexualidade e outros aspectos de diversidade humana.





	ENCERRAMENTO

	A sessão foi encerrada às 12h06min





Declaro, para os devidos fins de direito, que as informações acima referidas são verdadeiras e dou fé.



_________________________________________________________________________________
Tadeu Araújo de Souza Santos
Arquiteto Analista – Assessor Técnico
Comissão de Organização e Administração do CAU/MG
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