
 

 

SÚMULA DA 001ª REUNIÃO (ORDINÁRIA) DA 

COMISSÃO TEMPORÁRIA DE EQUIDADE E DIVERSIDADE – CTED-CAU/MG 
 

1. LOCAL E DATA: 

DATA: 16 de novembro de 2022 

LOCAL: 
Reunião realizada em formato virtual, com a participação dos membros por meio de 
videoconferência. 

HORÁRIO: 14h00min – 17h00min 
 

2. PARTICIPAÇÃO: 

PRESIDIDA POR: Luciana Bracarense Coimbra Coordenador da Comissão 

PARTICIPANTES: 
 
 
 

Emmanuelle de Assis Silveira Coord. Adjunta da Comissão 

João Paulo Alves de Faria Membro 

 Larissa Mendes Moreira Membro 

Darlan Gonçalves de Oliveira Membro 

ASSESSORIA: Thiara Vaz Ribeiro 
 

3. PAUTA: 

Verificação de quórum: registrou-se quórum para a realização da reunião. 
Discussão e aprovação de Súmula: não houve 
A sessão foi iniciada às 14h03min,  

Ordem do Dia: 
1. Definição do calendário de reuniões; 

2. Outros Assuntos. 

Comunicados: 
a) Não houve. 

Encerramento: 
A sessão foi encerrada às 14h46min. 

 
 
 

  



 

 

4. DETALHAMENTO DOS ASSUNTOS TRATADOS: 
 
 

ITEM DE PAUTA: 1. Definição do calendário de reuniões 

DISCUSSÕES 
DELIBERAÇÕES E 
ENCAMINHAMENTOS 

1. Agendada reunião para 19 de dezembro de 2022. 

2. Pré-agendada reunião para 30 de janeiro de 2023. 

3. Datas das reuniões seguintes serão agendadas após definição do Calendário Oficial de 

Reuniões do CAU/MG para o ano de 2023 pela Plenária. 
 
 

ITEM DE PAUTA: 2. Outros Assuntos 

DISCUSSÕES 
DELIBERAÇÕES 

1. Consulta à Assessoria Jurídica quanto a possibilidade de alteração da data de início da 

vigência da Comissão para a data da primeira reunião realizada; 

2. Encaminhamentos quanto ao Evento sugerido pela CTED-CAU/MG ao Conselho em 

29/07/2022, mediante o Memorando nº 003/2022, com o tema “Diversidade, Equidade e 

Políticas Públicas”: 

a) Preferencialmente formato presencial ou híbrido; 

b) Data provável em 8 março de 2023,  a confirmar de acordo com a disponibilidade das 

convidadas; 

c) Possíveis convidadas indicadas: Dandara Tonantzin, Duda Salebert, Bella Gonçalves, Rita 

von Hunty; 

d) Releitura do Relatório Conclusivo produzido pela CTED-CAU/MG para levantamento dos 

pontos a serem discutidos no evento; 

e) Levantamento demais definições para realização do evento; 

3. Foi recomendada a publicação de trechos do Relatório Conclusivo produzido pela CTED-

CAU/MG no semestre anterior nas redes sociais do CAU/MG; 

4. Foi levantada a possibilidade de que a publicação dos Relatórios Conclusivos produzidos 

pela CTED-CAU/MG instituída e pela CTED-CAU/MG reinstituída componham uma 

publicação única quando do encerramento das atividades da Comissão corrente;   

5. Avaliar a elaboração de uma carta aos CAU/UF que não instituíram CTED, com a 

finalidade de incentivar este movimento. 
 

COMISSÃO TEMPORÁRIA DE EQUIDADE E DIVERSIDADE - CTED CAU/MG 

CONSELHEIROS ESTADUAIS  ASSINATURAS 

Luciana Bracarense Coimbra – Coordenador    

Emmanuelle de Assis Silveira – Coord. Adjunta   

João Paulo Alves de Faria   

Larissa Mendes Moreira AUSENTE 

Darlan Gonçalves de Oliveira  

Considerando a necessidade de ações cautelosas em defesa da saúde dos membros do Plenário, convidados e colaboradores do Conselho de Arquitetura e 

Urbanismo de Minas Gerais – CAU/MG, e a implantação de reuniões deliberativas virtuais, atesto a veracidade e a autenticidade das informações acima 

prestadas, tendo sido aprovado o presente documento com a anuência dos membros da Comissão Temporária de Equidade e Diversidade do Conselho de 

Arquitetura de Minas Gerais – CTED-CAU/MG.  

 

_________________________________________________________________________________ 

Thiara Vaz Ribeiro 

Arquiteta Urbanista – Assessora Técnica 

Comissão Temporária de Equidade e Diversidade – CTED CAU/MG 
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