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COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA

PROCESSO /

TEM DE PAUTA Item 4.2 da simula da reunido ordinaria n° 206 da CED/MG.

INTERESSADO Presidente do CAU/MG, GEPLAN

ASSUNTO Resposta a0 MEMORANDO GEPLAN N° 007/2022

DELIBERAGAO N° 033/2022 — CED — CAU/MG — (206-4.2.2022)

- A Comissdo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais, CED-CAU/MG, em
reunido ordinaria no dia 16 de agosto de 2022, por videoconferéncia, no exercicio das competéncias e prerrogativas que
trata 0 art. 95 do Regimento Interno aprovado pela Deliberacdo Plenaria DPOMG n° 0085.6.5/2018, do CAU/MG e
homologado pela Deliberagdo Plenaria n® DPABR N° 0087-11/2019, do CAU/BR, e:

- Considerando a Lei Federal n°_12.378, de 31 de dezembro de 2010, que regulamenta o exercicio da Arquitetura e
Urbanismo; cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - CAU/BR e os Conselhos de Arquitetura e
Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal - CAUSs; e da outras prov[déncias;

- Considerando a Resolugdo CAU/BR n° 52 que aprova 0 Codigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil (CAU/BR).

- Considerando 0 MEMORANDO GEPLAN N° 007/2022, que solicita avaliacdo de planilha contendo todas as a¢tes
referentes a CED-CAU/MG, com suas respectivas informagdes que devem ser verificadas para a 3%. Revisdo do Plano
de Acao 2021-2023.

DELIBEROU:

1. Enviar planilha contendo todas as a¢Ges referentes 8 CED-CAU/MG, com suas respectivas informac6es
verificadas para a 32 Revisdo do Plano de Acdo 2021-2023, conforme Anexo

Belo Horizonte, 16 de agosto de 2022.

COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA- CAU/MG
VOTACAO
CONSELHEIRO A FAVOR CONTRA ABSTENCAO ASSINATURA
Fernanda Basques Moura Quintéo X MouRA S
QUINTAO:02991318660
ili i CECILIA MARIA RABELQ  Assinado de forma digital pqr CECILIA
Cecilia Maria Rabelo Geraldo X GERALDO:37523449620 s ot
Isabela Stiegert X
Ramon Dupléa Soares Pinheiro de RAMON DUPLAA SOARES Assado de forma dgtalpor |
;- - X PINHEIRO DE ARAUJO DE ARAUJO MOREIRA:09797516479
Arau10 Moreira - MOREIRA:09797516679  Dados: 2022.08.19 1225:11 030}y

CAROLINA MARTINS Assinado de forma digital por
DE OLIVEIRA CAROLINA MARTINS DE OLIVEIRA
BARBOSA:10994717163 BARBOSA:10994171633

3 Dados: 2022.08.22 10:20:16 -03'00'

Fernanda Basques Moura Quintdo — Conselheira Coordenadora da CED-CAU/MG.  Carolina Barbosa — Arquiteta Assessora da CED-CAU/MG.
Considerando as normas da PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 7 DE MAIO DE 2021, atesto a veracidade e a autenticidade das informagdes acima
prestadas, tendo sido aprovado o presente documento em reunido realizada na data citada com a anuéncia dos membros da Comissdo de Etica e

Disciplina do CAU/MG.
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ANEXO 1- Planilha com agdes referentes a CED-CAU/MG, com informagdes verificadas para a 3% Revisao do
Plano de Agdo 2021-2023

ACAO: 2.1.9 - ELABORACAO DE UMA PROPOSTA DE CAMPANHA DE ETICA PROFISSIONAL

UNIDADE  RESPONSAVEL  PELA oy 0540 DE ETICA E DISCIPLINA (CED-CAUMG)

EXECUCAO:

COLABORADOR/DIRIGENTE .
RESPONSAVEL: CONS. FERNAMDA BASQUES MOURA QUINTAQ
CENTRO DE CUSTO: 1.02.08.001 (CED)

DESCRICAQ:

ELABORAGCAD DE UMA PROPOSTA DE CAMPANHA DE ETICA PROFISSIONAL.
OBJETIVOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CAU (2013-2023)

PROMOVER O EXERCICIO ETICO E QUALIFICADD DA PROFISSAQ

INDICADOR(ES) ESTRATEGICO(S) DO ELABORAGAO E ENCAMINHAMENTO DO PROJETO

CAU/OUTRO(S):
META SUGERIDA 100%
ORCAMENTO ESTIMADO/REPROGRAMACAC
RS 0.00
2022
ODS RELACIONADO 0DS 16 - PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES
RESULTADO(S) ALCANCADO(S):
CRONOGRAMA ESTIMADO 2° SEMESTRE 2022
OBSERVAGOES SOBRE EXECUGAO: EM ANDAMENTO- DELIBERAGAO N° 013/2022 — CED — CAU/MG —{200-4.3.2022)

AGAO: 2.1.9.1 “EXECUCAO DA CAMPANHA DE ETICA PROFISSIONAL EM 2022

UNIDADE RESPONSAVEL  PELA COMISSAD DE ETICA E DISCIPLINA (CED-CAUMG)

EXECUCAO:

COLABORADOR/DIRIGENTE ;

RESPONSAVEL: COMS. CECILIA MARIA RABELO GERALDO
CENTRO DE CUSTO: 1.02.08.001 (CED)

DESCRICAO:

EXECUGAO DA CAMPANHA DE ETICA PROFISSIONAL EM 2022,
OBJETIVOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CAU (2013-2023)

PROMOVER O EXERCICIO ETICO E QUALIFICADO DA PROFISSAD

INDICADOR(E'S) ESTRATEGICO(S) DO NUMERO DE PESS0AS ATINGIDAS

CAU/QUTRO(S):
META SUGERIDA 1000
K r
;)(;IZQZ::AMENTO ESTIMADO/REPROGRAMAGAO 7.\ 0
ODS RELACIONADO 0DS 16 - PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES
RE SULTADO(S) ALCANGADO(S):
CRONOGRAMA ESTIMADO 2° SEMESTRE 2022
OBSERVACOES SOBRE EXECUGAO: A INICIAR — DEPENDE DA ACAO 2.1.10, cf. DELIBERACAO N° 37/2021 — CED — CAU/MG —
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AGAO: 2.1.9.2 -EXECUGAO DA CAMPANHA DE ETICA PROFISSIONAL EM 2023

UNIDADE RESPONSAVEL PELA
EXECUCAQ:
COLABORADOR/DIRIGENTE
RESPONSAVEL:

CENTRO DE CUSTO: -
DESCRICAO:

COMISSAD DE ETICA E DISCIPLINA (CED-CAU/MG)

CONS. ISABELA STIEGERT

EXECUGAQ DA CAMPANHA DE ETICA PROFISSIONAL EM 2023
OBJETIVOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CAU (2013-2023)

PROMOVER O EXERCICIO ETICO E QUALIFICADO DA PROFISSAQ

INDICADOR(ES) ESTRATEGICO(S) DO NUMERO DE PESSOAS ATINGIDAS

CAUIOUTRO(S):
META SUGERIDA 1000
r
ORCAMENTO ESTIMADO: R$ 10.000,00
ODS RELACIONADO 0ODS 16 - PAZ, JUSTICA E INSTITUIQ@ES EFICAZES
RESULTADO(S) ALCANGCADO(S):
CRONOGRAMA ESTIMADO 2¢ SEMESTRE 2023
OBSERVACOES SOBRE EXECUCAO: A INICIAR — DEPENDE DA ACAQ 2.1.10, cf. DELIBERACAO N° 37/2021 — CED — CAU/MG —

ACAQ: 54,4 -GESTAO DA ROTINA DbS PR(EI—ESSDS ETICO-DISCIPLINARE S CONFORME RESOLUCAQ CAU/BR N°143

UNIDADE RESPONSAVEL  PELA coyyi5aio DE ETICA E DISCIPLINA (CED-CAUMG)

EXECUCAQ:

COLAB%RADDRJ‘DIRIGENTE COMSELHEIROS DA CED-CAUMG RELATORES DOS PROCESS0S. RESPOMSAVEL PELO
RESPONSAVEL: ACOMPAMHAMENTO: ASSESSOR ARQUITETO DA CED-CAUMNG.

CENTRO DE CUSTO: -

DESCRICAO:

GESTAD DA ROTINA DOS PROCESSOS ETICO-DISCIPLINARES EM CONFORMIDADE COM A RESOLUGAD CAUBR N°143,

OBJETIVOS DO PLANE.JAMENTO ESTRATEGICO DO CAU (2013-2023)

PROMOVER O EXERCICIO ETICO E QUALIFICADO DA PROFISSAD

INDICADOR(ES) ESTRATEGICO(S) DO INDICE DE EFICIENCIA NA CONCLUSAQ DE PROCESSOS ETICOS (%)

CAUIQUTRO(S)

EFICIENCIA MO TRAMITE DE PROCESS0S ETICOS (DIAS)

50% PARA O PRIMEIRO INDICADOR (INDICE DE EFICIEMCIA NA CONCLUSAD) E 49% PARA O

META SUGERIDA SEGUNDO (EFICIENCIA NO TRAMITE)
VALOR A SER CALCULADO PELA GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO CAUMG
ORCAMENTO ESTIMADO: CONSIDERANDO O PERFIL DOS CONSELHEIROS MEMBROS DA CED-CAUMG E QUESTOES
RELACIONADAS A PANDEMIA QUE INTERFIRAM.
0ODS RELACIONADO 0DS 18 - PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES EFICAZES
RESULTADO(S) ALCANCADO(S):
CRONOGRAMA ESTIMADO 2° SEMESTRE 2023

El ANDAMENTO — DELIBERAGAQ N7 37/2021 — CED — CAUMG — E ITEM 4.2 DA SUMULA DA

OBSERVACOES SOBRE EXECUGAC: 204* REUNIAO ORDINARIA DA CED-CAUMG
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ACAD: 5.4.5 —REVISAD DAS DELIBERACOES DA CED-CAU/MG QUE INSTITUEM PROCEDIMENTOS NA TRAMITAGAO DOS PROCESSOS ETICO-
DISCIPLINARES

UNIDADE RESPONSAVEL PELA i -

EXECUCAQ: COMISSAD DE ETICA E DISCIPLINA (CED-CAUMG)
COLABORADORIDIRIGENTE -

RESPONSAVEL: COMS. SERGIO MYSSIOR

CENTRO DE CUSTO: -

DESCRIGAQ:

REVISAQ DAS DELIEER)\@QES DA CED-CAUMG QUE INSTITUEM PROCEDIMEMTOS MA TRAMITAGAD DOS PROCESSOS ETICO-
DISCIPLINARES: DELIBERACOES CED-CAUMG N* 08/2018 E 02/2018.

OBJETIVOS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CAU {2013-2023)

APRIMORAR E INOVAR OS PROCESSOS E AS AGOES

INDICADOR(ES) ESTRATEGICO(S) DO INDICE DE NORMATIZAGAQ DE PROCESSOS (%)

CAUQUTRO(S):

META SUGERIDA 100%

OR(;A.MENTO ESTIMADO/REPROGRAMACAQ RS 0,00 (ACAO INTERNA)

2022:

0ODS RELACIONADO 0DS 16 - PAZ, JUSTICA E INSTITUIGOES EFICAZES
RESULTADO(S) ALCANCADO(S):

CRONOGRAMA ESTIMADO 2° SEMESTRE 2022

EM ANDAMENTO - DELIBERAGAQ N* 37/2021 — CED — CAUMG — PARA A DELIBERACAD 02/2019

OBSERVAGOES SOBRE EXECUGAO: FOI REALIZADA A DELIBERAGCAD N® 17/2022 — CED — CAUMG
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