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Detalhamento dos assuntos tratados 

ITEM DE PAUTA 
3.1 Metodologia de análise dos resultados. Participação de representantes do 
CAU/BR. 

DISCUSSÕES E 
ENCAMINHAMENTOS: 

Participação de representantes da CTRED do CAU Brasil: representante da CTRED e 
Presidente do CAU/SE, Heloísa Diniz de Rezende e a Estagiária da Assessoria da CTRED-
CAU/BR, Alyssa Volpini Lustosa.  

OBSERVAÇÕES 

As convidadas apresentaram o atual momento dos trabalhos da CTRED-CAU/BR, os quais 
partem de uma análise dos resultados obtidos nas experiências anteriores da comissão e da 
necessidade de complementação da pesquisa para ampliação do acesso e obtenção de 
informações mais completas sobre a realidade da profissão. 
A CTED-CAU/MG apresentou o formulário em desenvolvimento abrindo o debate para 
sugestões, comentários e troca de experiências sobre a análise de dados. 
As representantes da CTRED-CAU/BR apresentaram novo formulário desenvolvido, destacando 
a proposta de avançar em formas de dar visibilidades à diversidade por meio de discussões de 
arquitetura e urbanismo. 
Foi proposta a criação de um calendário nacional conjunto, incluindo a realização de eventos 
estaduais em um circuito amplo com maiores trocas e resultados. 

ITEM DE PAUTA 3.2 Definição do calendário de reuniões. 
DISCUSSÕES E 
ENCAMINHAMENTOS: 

Datas para reuniões: 14 de fevereiro; 15 de março; 11 de abril; 16 de maio; 13 de junho; 11 de 
julho; 04 de agosto. 

OBSERVAÇÕES  
ITEM DE PAUTA 3.3 Realização de evento. 

DISCUSSÕES E 
ENCAMINHAMENTOS: 

Ciclo de debate (evento online): Apresentação pela Coordenação, mediação por membro da 
comissão, três convidados:  

1. Um estudante: tema de pesquisa acadêmica abordando a temática. 
2. Um não-arquiteto e urbanista: 
3. Dois profissionais de Arquitetura e Urbanismo: 

Data a definir: segunda quinzena de junho. 
 

COMISSÃO TEMPORÁRIA DE EQUIDADE E DIVERSIDADE  
CTED-CAU/MG 

1. LOCAL E DATA:  
DATA: 24/01/2022 

LOCAL: Videoconferência 
HORÁRIO: 14h00-17h00 

2. PARTICIPAÇÃO: 

PRESIDIDA POR  Luciana Bracarense Coimbra – Coordenadora 
TIPO DE REUNIÃO Ordinária 

ASSESSORIA  Ariel Luís Romani Lazzarin 
PARTICIPANTES Nome Cargo/função 

 Emmanuelle de Assis Silveira Coordenadora Adjunta 
 Darlan Gonçalves de Oliveira Membro 

 Larissa Mendes Moreira Membro 

 João Paulo Alves de Faria Membro 
   

COMUNICADOS:    
3. PAUTA: 

Verificação do quórum: registrou-se quórum para a realização da reunião. 
Discussão e aprovação de Súmula: aprovou-se a súmula da 5ª reunião realizada em 06/12/22. 
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OBSERVAÇÕES  
 

           
 

Belo Horizonte, 14 de fevereiro de 2022. 

 
 
                                                                                                            
Luciana Bracarense Coimbra                                   ____________________________________  
Conselheira e Coordenadora  
CTED-CAU/MG 
 
Ariel Luís Romani Lazzarin                                      _____________________________________ 
Assessor  
CTED-CAU/MG 
          
 

ENCERRAMENTO: 
 
Às 16h43 a Conselheira Luciana Bracarense Coimbra, Coordenadora da Comissão, encerrou a 4ª Reunião 
Ordinária da Comissão Temporária de Equidade e Diversidade – CTED-CAU/MG. Para os devidos fins, foi lavrada 
esta Súmula que segue assinada pelos participantes da reunião.  
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