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	ITEM DE PAUTA
	3.2

	INTERESSADO
	CAU/MG

	ASSUNTO
	Revisão Plano de Trabalho COA-CAU/MG (2020)

	

	DELIBERAÇÃO DA COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DO CAU/MG 

DCOA-CAU/MG Nº 201.3.2/2020 


A COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DO CAU/MG – COA-CAU/MG, em reunião ordinária, no dia 25 de maio de 2020, por videoconferência, no exercício das competências e prerrogativas que trata o art. 97 do Regimento Interno aprovado pela Deliberação Plenária nº 0085.6.5/2018, do CAU/MG e homologado pela Deliberação Plenária nº DPABR Nº 0087-11/2019, do CAU/BR, e a Lei nº 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e:

Considerando inciso IX, do art. 92, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispõe que dispõe como competência comum às Comissões Ordinárias e Especiais do CAU/MG “apreciar, deliberar e monitorar a execução de programas e projetos do Planejamento Estratégico do CAU, no âmbito de suas competências”.

Considerando inciso X, do art. 92, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispõe que dispõe como competência comum às Comissões Ordinárias e Especiais do CAU/MG “elaborar e deliberar sobre os planos de ação e orçamento e os planos de trabalho da comissão, e suas alterações, observando o Planejamento Estratégico do CAU e as diretrizes estabelecidas”.

Considerando inciso XI, do art. 92, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispõe como competência comum às Comissões Ordinárias e Especiais do CAU/MG “apreciar, cumprir e fazer cumprir a execução das metas previstas nos planos de ação e orçamento, e acompanhar os resultados alcançados no plano de trabalho das comissões”.
Considerando inciso VIII, do art. 97, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispõe que compete à COA-CAU/MG “apreciar e deliberar sobre regularidade e admissão de entidades no Colegiado das Entidades Estaduais de Arquitetos e Urbanistas do CAU/MG (Ceau-CAU/MG), conforme atos normativos do CAU/BR” (ref. Protocolo SICCAU n° 1033711/2020).

Considerando o Plano de Ação 2019-2020 do CAU/MG aprovado mediante deliberação plenária do CAU/MG n° 0085.6.3/2018, de 10 de dezembro de 2018, e sua terceira revisão, aprovada mediante deliberação plenária DPOMG 0096.6.6/2019, de 18 de novembro de 2019.
Considerando a proposta de Chamada Pública de Convênios para o credenciamento de pessoas jurídicas de direito privado interessadas na concessão de benefícios e descontos nos serviços prestados, beneficiando com descontos reais os Arquitetos e Urbanistas do estado de Minas Gerais com registro regular no CAU (ref. Protocolo SICCAU n° 741397/2018, 968604/2019 e n° 1027769/2019).

Considerando que o convênio entre o Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais (Sebrae/MG) e o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado de Minas Gerais (CAU/MG) é ação prevista no Plano Estratégico do CAU/MG para o biênio 2019-2020, que tinha como unidades operacionais, respectivamente, responsáveis pela execução e aprovação do convênio, o Colegiado de Entidades Estaduais de Arquitetos e Urbanistas (Ceau-CAU/MG) e Conselho Diretor do CAU/MG. (ref. Protocolo SICCAU n° 1028492/2019).
Considerando que a Comissão de Patrimônio Cultural (CPC-CAU/MG) deverá propor revisões e aprimoramentos para 2a edição do Edital de lançamento do Concurso de Ideias: Desafios do Patrimônio Cultural, ouvida a Comissão de Ensino e Formação (CEF-CAU/MG).
Considerando a Deliberação do Conselho Diretor do CAU/MG DCD-CAU/MG n° 103.3.3.2019 (https://bit.ly/2m9uOmF), de 19 de agosto de 2019, que designou o Coordenador da Comissão de Organização e Administração (COA-CAU/MG) como responsável por responder os questionamentos dos Editais de Patrocínio do CAU/MG.
Considerando o V Encontro Nacional COA e CPFi realizado, em 28 e 29 de novembro de 2019, em Brasília-DF, no qual foram dados encaminhamentos quanto ao levantamento, priorização e elaboração de conjunto normativo alinhado às exigências e recomendações da Corregedoria Geral da União (CGU).
Considerando a Resolução n° 186 do CAU/BR, de 20 de dezembro de 2019, que “homologa os Planos de Ação e Orçamento dos Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal (CAU/UF), referentes ao Exercício de 2020, e dá outras providências”.

Considerando a deliberação de comissão DCOA-CAU/MG n. 197.3.1/2020, de 5 de março de 2020, que encaminhou à Presidência do CAU/MG proposta de Plano de Trabalho da Comissão para o exercício 2020 e outras providências.

Considerando a DPOMG Nº 0102.6.3/2020 que aprecia e decide sobre as medidas de contingenciamento para o período de abril a dezembro de 2020, conforme proposto pela Deliberação Plenária ad referendum nº 06/2020 do CAU/BR, de 13 de abril de 2020. 

Considerando que em junho ocorrerá a próxima revisão do plano de ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020.

Considerando o inciso V, do art. 104 do Regimento Interno do CAU/MG que dispõe que  “compete ao coordenador de comissão ordinária ou especial apresentar ao Conselho Diretor, ou na falta desse, ao Plenário, os planos de ação e orçamento, e os planos de trabalho da comissão, incluindo objetivos, ações, metas, cronograma de execução e calendário de reuniões e suas alterações”.

Considerando o art. 79, do Regimento Interno do CAU/MG que dispõe que, “as comissões ordinárias terão seus planos de ação e orçamento e planos de trabalho apreciados e deliberados pelo Conselho Diretor”.
Considerando o centro de custo 1.05.08.001.
DELIBERA:
1. Dar ciência à Presidência do CAU/MG da revisão do Plano de Trabalho da COA-CAU/MG para o Exercício de 2020, no qual constam ações do Plano de Ação do CAU/MG revisadas, ações que foram distribuídas à COA-CAU/MG e outras que são próprias de suas competências regimentais.
1.1. Das ações concluídas ou que cumpriram tramitação nessa Comissão:

a) Elencar projetos de lei estaduais para a atuação do CAU/MG (ref. AÇÃO: 1.2.1.1 do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020) – matéria foi manifestada mediante deliberação DCOA-CAU/MG n. 201.3.3/2020, de 25 de maio de 2020;
b) Formatar Edital de Patrocínio na modalidade Entidades Estaduais de Arquitetos e Urbanistas, recebida diretrizes do Ceau-CAU/MG e, posteriormente, aprovadas pelo Conselho Diretor do CAU/MG (ref. AÇÃO: 1.6.3 do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020) – matéria foi manifestada mediante deliberação DCOA-CAU/MG n. 196.3.1/2020, Edital de Chamamento Público para Patrocínio Nº 002/2020 publicado em 12 de março de 2020, mas teve cronograma de execução suspenso pela Portaria n. 08, de 19 de março de 2020, prorrogado pela Portaria Ordinatória n. 22, de 26 de março de 2020, cujos recursos tiveram 100% de contingenciamento conforme deliberação plenária DPOMG n. 0102.6.3/2020, de 18 de maio de 2020.
c) Formatar Edital de Patrocínio na modalidade Assistência Técnica para Habitação de Interesse Social (Athis), deliberado pela COA-CAU/MG, quando recebidas diretrizes da Cathis-CAU/MG e, posteriormente, aprovadas pelo Conselho Diretor do CAU/MG. (ref. AÇÃO: 1.6.4 do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020) – matéria manifestada mediante deliberação DCOA-CAU/MG n. 198.3.1/2020, com Edital de Chamamento Público para Patrocínio Nº 003/2020, publicado em 20 de abril de 2020. Abertura de novo edital foi aprovada mediante deliberação plenária DPOMG N. 0001.3.1.10/2020, de 27 de maio de 2020, e aprovado pela deliberação do Conselho Diretor do CAU/MG DCD-CAU/MG Nº 122.3.2.2020, de 2 de junho de 2020
d) Formatar Edital de diretrizes para Chamada Pública de Credenciamento – matéria manifestada mediante deliberação DCOA-CAU/MG n. 200.3.1/2020, de 29 de abril de 2020, e aprovado pela deliberação DCD-CAUMG Nº 120.3.2.2020, de 5 de maio de 2020.
e) Adequar o Manual de Sindicância e de Processo Administrativo do CAU/MG – manifestada mediante deliberação DCOA-CAU/MG Nº 197.3.5/2019. Matéria está com a Gerjur-CAU/MG para apreciação final.
1.2. Das ações suspensas ou canceladas:
a) Formatar o Edital de Patrocínio na modalidade de Patrimônio Cultural, quando recebidas diretrizes da CPC-CAU/MG e, posteriormente, aprovadas pelo Conselho Diretor do CAU/MG (ref. AÇÃO: 1.6.4 do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020) – ação suspensa conforme deliberação CPC – CAU/MG – Nº 10/2020, de 6 de abril de 2020
1.3. Das ações em andamento:

a) Apreciação do termo de convênio com o Sebrae/MG quanto à forma do acordo – manifestada mediante deliberação DCOA-CAU-MG 195.3.4-2020, de 21 de janeiro de 2020, mas devolvida à Geplan para providências por meio da deliberação DCD-CAUMG Nº 118.3.2.2020, de 7 de abril de 2020.
b) Monitorar regularidade regimental das entidades que compõem o Ceau-CAU/MG – manifestada mediante deliberação DCOA-CAU-MG 195.3.2-2020, de 21 de janeiró de 2020 (aguardando retorno).
c) Elaborar frequently asked questions (FAQ) ou perguntas frequentes referentes aos Editais de Patrocínio (ref. AÇÃO: 1.6.6 do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020).
d) Responder dúvidas sobre editais de patrocínio ou tomar providências para tal (ref. AÇÃO: 1.6.6 do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020).
1.4. Das ações a iniciar:
a) Revisar e aprimorar, quando recebida a proposta da CPC-CAU/MG e da CEF-CAU/MG para um Edital de lançamento da 2a edição do Concurso de Ideias: Desafios do Patrimônio Cultural, para a premiação de intervenções arquitetônicas e urbanísticas nas modalidades: pessoa física profissional arquiteto(a) e urbanista e pessoa física estudante de arquitetura e urbanismo;
b) Enviar contribuições à COA-CAU/BR, quando demandada, acerca dos encaminhamentos dados no V Encontro Nacional COA e CPFi (2019) quanto ao levantamento, priorização e elaboração de conjunto normativo alinhado às exigências e recomendações da Corregedoria Geral da União (CGU).
2. Solicitar à Presidência do CAU/MG que encaminhe para a Geplan-CAU/MG proposta de revisão das ações do Plano de Ação do CAU/MG para o biênio 2019-2020, cf. Anexo I desta deliberação.

3. Solicitar à Presidência do CAU/MG que encaminhe esta proposta de revisão e atualização do plano de trabalho anual da COA-CAU/MG para a apreciação e deliberação do Conselho Diretor do CAU/MG.
	DCOA-CAU/MG Nº 201.3.2/2020

	Conselheiros Estaduais
	Votação

	
	Sim       (a favor)
	Não (contra)
	Abstenção
	Ausência na votação

	1
	Douglas Paiva Costa e Silva
	TITULAR
	x
	
	
	

	2
	Patrícia Rabelo Jacobina Martins
	TITULAR
	x
	
	
	

	3
	Cecília Fraga de Moraes Galvani                       
	TITULAR
	x
	
	
	


Douglas Paiva Costa e Silva  

             ____________________________________         

Coordenador da COA-CAU/MG                                                 

Patrícia Rabelo Jacobina Martins                     ____________________________________ 
Coordenadora-adjunta da COA-CAU/MG

Cecilia Fraga de Moraes Galvani                         ____________________________________ 
Membro da COA-CAU/MG

ANEXO I – DCOA-CAU/MG n° 201.3.2/2020
Revisão das Ações do Plano de Ação
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UNIDADE RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO:
COMISSÕES PERMANENTES DO CAU/MG (ORDINÁRIAS E ESPECIAIS)
COLABORADOR/DIRIGENTE RESPONSÁVEL:
CONSELHEIROS COORDENADORES DAS COMISSÕES PERMANENTES DO CAU/MG
CENTRO DE CUSTO: 1.01.08.001 (CEF); 1.02.08.001 (CED); 1.03.01.001 (CEP); 1.04.08.001 (CPFi); 1.05.08.001 (COA); 2.01.06.001 (CPUA); 2.02.01.001 (CATHIS); 2.03.01.001 (CPC)

FINALIDADE:
LISTAR PROJETOS DE LEI IMPORTANTES PARA O EXERCÍCIO E VALORIZAÇÃO DA ARQUITETURA E URBANISMO NO ESTADO PARA A APRECIAÇÃO E DEFINIÇÃO DO CONSELHO DIRETOR DO CAU/MG. 

INDICADOR(ES) ESTRATÉGICO(S) DO CAU/BR:

NÃO FOI IDENTIFICADO INDICADOR ESTRATÉGICO RELACIONADO A ESTA AÇÃO, DENTRE OS ESTABELECIDOS PELO CAU/BR
RESULTADO(S) ESPERADO(S): PROJETOS DE LEI ENVIADOS AO CONSELHO DIRETOR DO CAU/MG PARA DEFINIÇÃO DE PRIORIDADE.

PRODUTO:
PROJETOS DE LEI SELECIONADOS
PÚBLICO-ALVO:
CONSELHO DIRETOR DO CAU/MG
PERÍODO(S) DE EXECUÇÃO:
FEVEREIRO/2019 – AGOSTO/2019 MARÇO/2020 – MAIO/2020
SITUAÇÃO DO(S)(S) PERÍODO(S) DE EXECUÇÃO: CONCLUÍDA
	INDICADOR(ES)

SUGERIDO(S)
	2019
	2020
	2019
	2020

	
	META (FÍSICA) DE REFERÊNCIA
	MEDIÇÃO
	DATA DA APURAÇÃO
	MEDIÇÃO
	DATA DA APURAÇÃO

	ÍNDICE DE PROJETOS DE LEI SELECIONADOS / TOTAL DA AMOSTRAGEM
	20
	0
	DEZEMBRO
	0
	MAIO
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UNIDADE RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO:
COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO (COA-CAU/MG)

COLABORADOR/DIRIGENTE RESPONSÁVEL:
CONS. DOUGLAS PAIVA COSTA E SILVA
CENTRO DE CUSTO: 1.05.08.001 (COA)

FINALIDADE:
FORMATAR TRÊS EDITAIS DE PATROCÍNIO PARA QUE SEJAM LANÇADOS PELA PRESIDÊNCIA DO CAU/MG, NAS MODALIDADES ENTIDADES, ATHIS E PATRIMÔNIO CULTURAL, RESPECTIVAMENTE COM VALORES DE PATROCÍNIO DE R$ 100.000,00 e R$ 350.000,00 R$ 250.000,00 E R$ 150.000,00.
INDICADOR(ES) ESTRATÉGICO(S) DO CAU/BR:

ÍNDICE DA INTENÇÃO (PLANO) DE INVESTIMENTO EM PATROCÍNIOS (%)- (CAU/UF)

ÍNDICE DA CAPACIDADE DE EXECUÇÃO DOS INVESTIMENTOS EM PATROCÍNIOS (%) - (CAU/UF)

RESULTADO(S) ESPERADO(S): DOIS EDITAIS DE PATROCÍNIO ENCAMINHADOS PARA O LANÇAMENTO PELA PRESIDÊNCIA DO CAU/MG 
PRODUTO:
DOIS EDITAIS DE PATROCÍNIO ELABORADOS

PÚBLICO-ALVO:
SOCIEDADE, ARQUITETOS(AS) E URBANISTAS
PERÍODO(S) DE EXECUÇÃO:
FEVEREIRO/2019–MAIO/2019 | JANEIRO/2020–MAIO/2020 ABRIL/2020
SITUAÇÃO DO(S) PERÍODO(S) DE EXECUÇÃO: CONCLUÍDO | CONCLUÍDA
	INDICADOR(ES)

SUGERIDO(S)
	2019
	2020
	2019
	2020

	
	META (FÍSICA) DE REFERÊNCIA
	MEDIÇÃO
	DATA DA APURAÇÃO
	MEDIÇÃO
	DATA DA APURAÇÃO

	EDITAIS ELABORADOS / TOTAL DE EDITAIS PREVISTOS POR ANO
	2
	3
	3
	DEZEMBRO
	2
	MAIO
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UNIDADE RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO:
COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO (COA-CAU/MG)

COLABORADOR/DIRIGENTE RESPONSÁVEL:
CONS. DOUGLAS PAIVA COSTA E SILVA
CENTRO DE CUSTO: 1.05.08.001 (COA)

FINALIDADE:
RESPONDER QUESTÕES MANIFESTADAS POR PROPONENTES OU CONVENENTES ACERCA DOS EDITAIS DE PATROCÍNIO.

INDICADOR(ES) ESTRATÉGICO(S) DO CAU/BR:

ÍNDICE DE ATENDIMENTO (%) - (CAU/UF)

ÍNDICE DE SATISFAÇÃO COM A SOLUÇÃO DA DEMANDA (%) - (CAU/UF)

ÍNDICE DE SATISFAÇÃO EXTERNA COM A TECNOLOGIA UTILIZADA (%)- (CAU/UF)

RESULTADO(S) ESPERADO(S): REDUÇÃO DO NÚMERO DE DÚVIDAS RECEBIDAS EM RELAÇÃO AOS EDITAIS ANTERIORES;



          EDITAIS DE PATROCÍNIO APRIMORADOS. 
PRODUTO:
PERGUNTAS MAIS FREQUENTES (PMF)

PÚBLICO-ALVO:
SOCIEDADE, ARQUITETOS(AS) E URBANISTAS
PERÍODO(S) DE EXECUÇÃO: ABRIL/2019 – DEZEMBRO/2020
SITUAÇÃO DO(S) PERÍODO(S) DE EXECUÇÃO: EM ANDAMENTO
	INDICADOR(ES)

SUGERIDO(S)
	2019
	2020
	2019
	2020

	
	META (FÍSICA) DE REFERÊNCIA
	MEDIÇÃO
	DATA DA APURAÇÃO
	MEDIÇÃO
	DATA DA APURAÇÃO

	TEMPO MÉDIO DE RESPOSTA EM DIAS CORRIDOS ÀS DÚVIDAS SOBRE EDITAIS DE PATROCÍNIO
	07
	07
	10,95
	DEZEMBRO
	3
	MAIO

	MÉDIA DE DÚVIDAS RECEBIDAS POR EDITAIS DE PATROCÍNIO
	04
	04
	1,25
	DEZEMBRO
	6,33
	MAIO

	ÍNDICE DÚVIDAS SOBRE EDITAIS DE PATROCÍNIO RESPONDIDAS NO PRAZO ESTABELECIDO EM DIAS CORRIDOS
	90%
	70%
	47%
	DEZEMBRO
	95%
	MAIO


ANEXO II – DCOA-CAU/MG n° 201.3.2/2020
Cronograma

	PLANO DE TRABALHO COA-CAU/MG
	2020

	
	JAN
	FEV
	MAR
	ABR
	MAI*
	JUN
	JUL
	AGO
	SET*
	OUT
	NOV
	DEZ

	a
	Apreciar minuta de termo de convênio com o SEBRAE/MG (ref. AÇÃO: 1.3.1b)
	 
	×
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	b
	Elencar projetos de lei estaduais para a atuação do CAU/MG (ref. AÇÃO: 1.2.1.1)
	 
	 
	 
	 
	 ×
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	c
	Formatar Edital de Patrocínio na modalidade Entidades Estaduais de Arquitetos e Urbanistas (ref. AÇÃO: 1.6.3)
	 
	× 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	d
	Formatar Edital de Patrocínio na modalidade Assistência Técnica para Habitação de Interesse Social (Athis) (ref. AÇÃO: 1.6.4)
	 
	 
	 
	 ×
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	e
	Formatar Edital de Patrocínio na modalidade Patrimônio Cultural (ref. AÇÃO: 1.6.4)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	f
	Formatar Edital de diretrizes para Chamada Pública para Credenciamento.
	 
	 
	 
	 ×
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	g
	Monitorar regularidade regimental das entidades que compõem o Ceau-CAU/MG.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	h
	Elaborar e alimentar frequently asked questions (FAQ) ou perguntas frequentes dos Editais de Patrocínio.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	i
	Adequar o Manual de Sindicância e de Processo Administrativo do CAU/MG.
	 
	 
	 ×
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	j
	Revisar e aprimorar o Edital de lançamento da 2ª edição do Concurso de Ideias: Desafios do Patrimônio Cultural.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	k
	Responder dúvidas sobre editais de patrocínio ou tomar providências para tal (ref. AÇÃO: 1.6.6).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	l
	Monitorar o cumprimento da LAI e transparência.
	
	1º
	
	
	
	2º
	
	
	
	3º
	
	

	
	* Mês de revisão do Plano de Trabalho para adequá-lo à Reprogramação do Plano de Ação Orçamentária do CAU/MG (2020).
** O “X” indica o mês que a ação foi concluída pela Comissão.


AÇÃO: 1.2.1.1 – ELENCAR PROJETOS DE LEI ESTADUAIS PARA A ATUAÇÃO DO CAU/MG


1.2.1 - COLABORAÇÕES E MANIFESTAÇÕES LEGISLATIVAS








AÇÃO: 1.6.4 – ELABORAR EDITAIS DE PATROCÍNIO NAS MODALIDADES ENTIDADES, ATHIS E PATRIMÔNIO CULTURAL





AÇÃO: 1.6.6 – RESPONDER DÚVIDAS SOBRE EDITAIS DE PATROCÍNIO LANÇADOS PELA PRESIDÊNCIA DO CAU/MG
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