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SÚMULA DA 34ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO PERMANENTE DAS ENTIDADES DE 

ARQUITETOS E URBANISTAS – CEAU-CAU/MG 

 

DATA 04 de fevereiro de 2019 HORÁRIO 09h30 às 12h00 

LOCAL Av. Getúlio Vargas, 447, 11º andar, Funcionários, Belo Horizonte/MG 

 

PARTICIPANTES 

Danilo Silva Batista Presidente do CAU/MG 

Cecília Fraga de Moraes Galvani Coordenadora da CEP-CAU/MG 

Fernanda Basques Moura Quintão Presidente da AsBEA/MG 

Rosilene Guedes Souza Presidente do IAB/MG 

Eduardo Fajardo Soares Presidente do SINARQ/MG  

Matheus Guerra Cotta Diretor do SINARQ/MG  

 

ASSESSORIA 

Anna Maria Louzada Drummond 
Nogueira 

Gerente-Geral do CAU-MG 

Marina de Figueiredo Lima Secretária do CEAU 

 
 

PAUTA DA REUNIÃO  

 

1. Verificação do quórum:  

 

2. Comunicados: 

 2.1. Presidência 

 2.2. Comissão de Ensino e Formação 

 2.3. Comissão de Exercício Profissional 

 2.4. AsBEA-MG 
 2.5. IAB-Departamento Minas Gerais 
 2.6. SINARQ/MG 

 

3. Ordem do dia: 

 3.1. Aprovação da súmula da 33ª Reunião Ordinária do CEAU-CAU/MG, realizada em 05 de novembro de 
2018; 
 
3.2. Eleição do Coordenador e Coordenador-Adjunto do CEAU – Exercício 2019. Origem: Presidência; 
 
3.3. Proposta de Calendário Reuniões do CEAU-CAU/MG – Exercício 2019. Origem: Presidência;   
 
3.4. Proposta de Plano de Trabalho – Exercício 2019. Origem: Presidência; 
 
3.5. Proposta de evento sobre elaboração de RRT para Athis. Origem: IAB-MG; 

 
 
 
 

 

 

5. Outros assuntos: 

  

6. Encerramento. 

 
 
 
 

 
 

1. VERIFICAÇÃO DO QUÓRUM  

 
O Presidente Danilo Silva Batista deu início à reunião às 10h00, após verificar a existência de quórum. 
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2. COMUNICADOS DO CAU/MG  

 

 2.1. Comunicados da Presidência: 

 

2.1.1. O Presidente Danilo Silva Batista relatou como foi a Reunião do Grupo de Trabalho de 

Planejamento Estratégico do Fórum de Presidentes realizada no dia 24 de janeiro na Sede do 

CAU/MG, bem como a 8ª Reunião do Fórum de Presidentes dos CAU/UFs, nos dias 31 de janeiro e 

01 de fevereiro, em Salvador/BA, oportunidade em que foi eleito Coordenador.  

 

2.1.2. Informou, ato contínuo, como foi a 86ª Plenária Ordinária do CAU/BR, noticiando a criação de 

dois Grupos de Trabalho: Qualificação do Mercado Profissional e Mulher Arquiteta e Urbanista; bem 

como de mais três Comissões Temporárias: Fiscalização, Registro e Harmonização. 

 

2.1.3. Por fim, pontuou que o CAU/MG aderiu ao “Movimento Nacional ODS – Nós Podemos”, 

movimento de voluntários apartidário, ecumênico e plural e que tem como escopo ampliar a 

participação da sociedade brasileira no trabalho pelo alcance dos Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável – ODS, estabelecidos pela Organização das Nações Unidas – ONU. 

  

 2.2. Comunicados da Comissão de Ensino e Formação: 

 2.2.1. Não houve comunicados da Comissão de Ensino e Formação. 

  

 2.3. Comunicados da Comissão de Exercício Profissional: 

 

2.3.1. A Coordenadora da CEP-CAU/MG, Cecília Fraga de Moraes Galvani, informou que será 
realizada uma Reunião Nacional das CEP-CAU/UFs, oportunidade em que será discutida a 
padronização dos procedimentos de fiscalização, a questão da autonomia do CAU/UF frente ao 
CAU/BR, bem como a importância da emissão do RRT. 
 
2.3.2. Comunicou, ainda, que será realizada uma reunião extraordinária da Comissão no dia 11 de 
fevereiro, para apreciar assuntos constantes do Plano de Ações 2019-2020 do CAU/MG (elaborar 
proposta de folder Projeto Rotas); elaborar proposta de Eixo Orientativo; elaborar proposta de 
produção e distribuição de adesivos do CAU/MG e elaborar campanha de fiscalização. 

 

 3.4. Associação Brasileira dos Escritórios de Arquitetura – AsBEA/MG: 

 

3.1.1. A Presidente da AsBEA/MG Fernanda Basques Moura Quintão informou como foi a reunião 
na Prefeitura de Belo Horizonte, o evento do dia 12 de fevereiro. 
 
3.1.2. Também tratou da reunião da Subsecretaria de Regulação Urbana – SUREG-BH. 
 

 

 3.5. Instituto de Arquitetos do Brasil – Departamento de Minas Gerais – IAB-MG: 

 

3.2.1. A Presidente do IAB-MG Rosilene Guedes Souza disse que o IAB-MG irá realizar uma parceria 
com a Prefeitura de Belo Horizonte para a realização de cursos de capacitação e inclusão produtiva da 
população em situação de rua ou com trajetória de vida nas ruas, nos termos da Lei Municipal nº 
11.149, de 8 de janeiro de 2019, que instituiu o “Programa Estamos Juntos no Município de Belo 
Horizonte”. 

 

 3.6. Sindicato dos Arquitetos de Minas Gerais – SINARQ-MG: 

 

3.3.1. O ex-Diretor do Sinarq-MG, Eduardo Fajardo Soares, comunicou que o seu mandato se 
encerrou e que Matheus Guerra Cotta foi eleito o novo diretor do Sindicato. 
 
3.3.2. O agora Diretor do Sinarq-MG, Matheus Guerra Cotta, tratou do Projeto de Lei do Senado n° 
303, de 2018, de autoria do Senador Hélio José (PROS/DF), que visa instituir a Engenharia, Arquitetura 
e Urbanismo-Geral da União, esclarecendo alguns pontos controversos sobre o tema. 

 
 
4. ORDEM DO DIA 

 

Item de pauta 3.1. Aprovação da súmula da 33ª Reunião Ordinária do CEAU-CAU/MG, realizada em 
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05 de novembro de 2018: 

Origem: Presidência 

 
3.1.1. O Presidente Danilo Silva Batista apresentou a Súmula da 33ª Reunião Ordinária do 
CEAU-CAU/MG, e, não havendo ajustes e sugestões, a colocou em aprovação. 

Encaminhamento e 
Proposta 

3.1.2. Aprovar a Súmula da 33ª Reunião Ordinária do CEAU-CAU/MG, realizada em 05 de 
novembro de 2018. 

  

Item de pauta 3.2. Eleição do Coordenador e Coordenador-Adjunto do CEAU – Exercício 2019: 

Origem: Presidência 

 
3.2.1. O Presidente Danilo Silva Batista realizou a eleição do Coordenador e Coordenador-
Adjunto do CEAU – Exercício 2019. 

Encaminhamento e 
Proposta  

4.2.2. Aprovar como Coordenadora do CEAU a Presidente da AsBEA/MG, Fernanda 
Basques Moura Quintão, e como Coordenador Adjunto o novo Presidente do SINARQ/MG, 
Matheus Guerra Cotta. 

 

Item de pauta 3.3. Proposta de Calendário Reuniões do CEAU-CAU/MG – Exercício 2019: 

Origem: Presidência 

 
4.3.1. O Presidente Danilo Silva Batista apresentou o Calendário de reuniões do CEAU-
CAU/MG – Exercício 2019.  

 

Item de pauta 3.4. Proposta de Plano de Trabalho – Exercício 2019. 

Origem: Presidência 

 
3.4.1. O Presidente Danilo Silva Batista informou a necessidade de elaboração do Plano 
de Trabalho do CEAU – Exercício 2019, segundo o Plano de Ação 2019/2020. 

Encaminhamento e 
Proposta 

3.4.2. Os membros do CEAU deverão encaminhar as propostas para serem apreciadas na 
Reunião Extraordinária do CEAU, a ser realizada no dia 11 de março de 2019. 

 

Item de pauta 3.5. Proposta de evento sobre elaboração de RRT para Athis: 

Origem: IAB-MG 

 

3.5.1. A Presidente do IAB-MG, Rosilene Guedes Souza, propôs a realização de uma 
oficina, na Casa do Arquiteto (Sede do IAB-MG), para capacitação de preenchimento de 
RRT para ATHIS. Ressaltou que se trata de tema não dominado pela maioria dos 
profissionais, inclusive pelos próprios contemplados pelo Edital de Patrocínio de ATHIS, os 
quais, recorrentemente, apresentam dúvidas sobre o tema.  
3.5.2. Na oportunidade, a Presidente da AsBEA, Fernanda Basques Moura Quintão, 
informou que elaboraria um ofício à CEP-CAU/MG acerca da RRT Complementar e da RRT 
Social, para que a Comissão de Exercício Profissional discutisse os temas e encaminhasse 
a respectiva deliberação ao Plenário do CAU/MG, o qual, por sua vez, encaminharia o 
posicionamento oficial do CAU/MG ao CAU/BR. 
3.5.3. Neste tópico, o Presidente Danilo Silva Batista informou que poderia encaminhar o 
documento logo na Plenária Ampliada do CAU/BR de fevereiro. Por fim, disse que será 
proposta uma data para o evento, preferencialmente em uma sexta-feira, enfatizando, ainda, 
que deverão ser convidados os contemplados pelo Edital de ATHIS. 

Encaminhamento e 
Proposta 

3.5.3. A Presidente da AsBEA, Fernanda Basques Moura Quintão, encaminhará ofício à 
CEP-CAU/MG. 

 
 
5. ASSUNTOS GERAIS 

 

 

Discutiu-se a questão da abordagem, muitas vezes intimidadora e vexatória, por parte de 
empresas e agentes jurídicos contratados para a fiscalização e notificação contra o uso 
de programas irregulares ou piratas, como o Corel e AutoCAD, em atividades comerciais 
de empresas de pequeno porte e escritórios de arquitetura. 
 
Foi ressaltado que tais programas, de fato, possuem alto custo e que o CAU/BR poderia 
propor a celebração de convênios com as empresas produtoras, desenvolvedoras e 
fornecedoras dos softwares mais utilizados, a fim de incentivar a regularização por parte 
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dos profissionais e evitar multas ou outras repercussões judiciais. 
 
Por fim, decidiu-se que o CAU/MG divulgaria uma nota pública de que repudia a forma 
com que tais cobranças vêm sendo realizadas, muitas vezes expondo os profissionais a 
constrangimentos e ameaças, ressaltando que acredita no diálogo e respeito mútuo como 
peça fundamental para se chegar a uma solução comum. 

 
 
6. ENCERRAMENTO  
 
O Presidente Danilo Silva Batista encerrou a reunião às 12h00. E por ser a expressão da verdade, segue por todos os 
presentes, devidamente assinada. Esta Súmula foi aprovada na 35ª Reunião Extraordinária do CEAU, realizada em 11 de 
março de 2019. 
 

 
Belo Horizonte, 04 de fevereiro de 2019. 

 

 
      .................................................................. 

  Danilo Silva Batista 
  Presidente do CAU/MG 

 

 
......................................................... 
Cecília Fraga de Moraes Galvani 
Coordenadora da CEP-CAU/MG 
 

 
........................................................... 
Fernanda Basques Moura Quintão  
Presidente da AsBEA-MG 
 

......................................................... 
Rosilene Guedes Souza 
Presidente do IAB-MG 
 
......................................................... 
Eduardo Fajardo Soares 
Presidente do SINARQ/MG  
 
 

......................................................... 
Matheus Guerra Cotta  
Diretor do SINARQ/MG  
 
......................................................... 
Marina de Figueiredo Lima 
Secretária do CEAU 
 
 

 

 
 
 
 

  

 


