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	SÚMULA DA 183ª REUNIÃO (ORDINÁRIA) DA COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO – COA-CAU/MG 

	1. LOCAL E DATA: 

	DATA:
	18/06/2019

	LOCAL:
	SEDE IAB/MG

	HORÁRIO:
	10h00 – 17h00

	2. PARTICIPAÇÃO:

	PRESIDIDA POR 
	Douglas Paiva Costa e Silva, Coordenador da COA-CAU/MG                                                 

	TIPO DE REUNIÃO
	Ordinária

	ASSESSORIA 
	Marcus César Martins da Cruz, Arquiteto Analista CAU/MG

	PARTICIPANTES
	Nome
	Cargo/função

	
	Márcia Andrade Schaun Reis
	Membro Titular da COA-CAU/MG                                                  

	
	
	

	3. PAUTA:

	Verificação do quórum: registra-se a presença de todos os membros convocados para esta reunião de comissão, exceto da Conselheira Titular Patrícia Martins Jacobina Rabelo que por motivos de saúde não pode estar presente.

	Discussão e aprovação de Súmula: as súmulas das 179ª, 180ª, 181ª e 182ª reuniões serão apreciadas oportunamente na próxima reunião.

	Comunicados: 
· A assessoria da COA-CAU/MG recebeu do setor financeiro informações do valor executado pela Comissão de Organização e Administração do CAU/MG no 1º trimestre de 2019.  Do orçado para a COA-CAU/MG, em 2019, foram executados no primeiro trimestre 18,90%.  Coube ressaltar que o orçamento é confeccionado pela expectativa de arrecadação que historicamente não se realiza. Assim, no 1º trimestre do exercício o CAU/MG arrecadou 35,69% da receita anual prevista. 

· Não houve retorno referente à proposta de Formulário de Avaliação de Treinamento (ref. Protocolo SICCAU n° 867665/2019 e n° 824411/2019). A assessoria consultará o setor responsável.
· A Gerência Administrativa e Financeira – GAF-CAU/MG encaminhou por meio de Protocolo SICCAU n° 870669/2019, Minuta de Portaria Normativa que regulamenta a utilização dos meios de comunicação telefônica fixa e móvel no âmbito do CAU/MG para análise, deliberação e, se for do entendimento da referida Comissão, encaminhamento ao Conselho Diretor para análise e deliberação final. Matéria entrou na ordem do dia.
· Na 90ª reunião plenária, realizada em 20 de maio, o Conselheiro Ademir Nogueira Ávila solicitou ao Presidente posicionamento da COA-CAU/MG sobre três requerimentos feitos por ele, a saber: 1. Whatsapp business; 2. Inserção de dados financeiros no portal da transparência (foi encaminhado pela COA-CAU/MG para CPFi-CAU/MG); 3. Proposta de alteração da portaria que rege as diárias de conselheiros. Matéria entrou na ordem do dia.
· A Gerente de Planejamento e de Gestão Estratégica Geplan-CAU/MG informou que está aberto o Portal das Manifestações Legislativas, no site do CAU/BR, através do link: https://transparencia.caubr.gov.br/manifestacoes/. Para cada tema (Exercício Profissional, Educação, Ensino e Formação, Políticas Urbanas e Ambientais, entre outros) são apresentados os Projetos de Lei em andamento, com os dados sobre suas respectivas tramitações no Congresso Nacional. Para incluir uma Manifestação, o sistema exige um login. Por enquanto, o CAU/BR disponibilizou apenas um login para cada CAU/UF, com acesso exclusivo pelo seu respectivo Presidente. Desta forma, caso haja interesse em encaminhar Manifestação, pediu que fosse enviada para o e-mail da Gerente, assim a Geplan fará as compilações das Manifestações apresentadas, que serão devidamente encaminhadas pelo Presidente.
· A Geplan-CAU/MG encaminhou por meio de Protocolo SICCAU n° 888954/2019 solicitação de que a COA elabore proposta de Modelo de Relatório para ser usado pelas Comissões em seus Relatórios Anuais de Gestão. Além disso, encaminhou para a apreciação e sugestões da COA-CAU/MG acerca dos indicadores estratégicos conforme discutidos no Seminário de Boas Práticas realizado em Brasília, em 24 de março de 2019. Matérias entraram na ordem do dia.

· O Coordenador Douglas Paiva informou que participou de reunião com a Comissão de Patrimônio Cultural – CPC-CAU/MG para acertar as tratativas sobre o Concurso de Patrimônio Cultural. Matéria entrou na ordem do dia.

· Também indicou a necessidade de se elaborar no CAU/MG orientação aos profissionais que foram notificados ou receberam multas de empresas por motivo de aquisição de softwares piratas.


	
	

	
	

	
	

	Ordem do Dia

3.1. Edital Patrimônio n° 002/2019 - Pedidos de Esclarecimentos #2;
3.2. Edital de Concurso de Premiação de Intervenções Executadas no âmbito do Patrimônio Cultural;
3.3. Status das solicitações manifestadas por Conselheiro Estadual;
3.4. Apreciação indicadores estratégicos do CAU;
3.5. Minuta de Portaria Normativa que regulamenta a utilização dos meios de comunicação telefônica fixa e móvel no âmbito do CAU/MG;

3.6. Modelo de Relatório para ser usado pelas Comissões em seus Relatórios Anuais de Gestão;

3.7. Plano de Ação – monitoramento convênios pré-assinatura;
3.8. Plano de Ação – informações de treinamentos no CAU/MG;
3.9. Proposta de Convênios no CAU/MG.

	Outros assuntos:

	Encerramento: A 183ª reunião foi encerrada às 17h00.


	4. Detalhamento dos assuntos a serem tratados

	ITEM DE PAUTA
	3.1. Edital Patrimônio n° 002/2019 - Pedidos de Esclarecimentos #2.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Os membros desta Comissão se manifestaram da seguinte forma sobre o pedido de esclarecimento acerca do Edital de Patrimônio Cultural:

· A Certidão de Registro e Quitação de Pessoa Física (CRQPF) é obrigatória quando há atividade de profissional de Arquitetura e Urbanismo responsável pelo projeto ou responsável técnico por empresa proponente. Não sendo este o caso, a empresa não fica obrigada a apresentar a referida certidão. Entretanto, se a empresa possuir como objeto social em seu ato constitutivo atividade regulamentada por outros órgãos profissionais deverá apresentar documentação equivalente que comprove estar em dia com o mesmo.

· Na prestação de contas, as contrapartidas na forma de cessão de espaço ou permuta deverão ser evidenciadas na referida prestação de contas por meio de levantamentos de preços equivalentes e/ou custos de locação e manutenção do espaço, seus equipamentos, mobiliário ou o que for necessário para fazer o evento.

Esta matéria não requereu deliberação, tendo sido estes esclarecimentos encaminhados para o e-mail do setor responsável.

	ITEM DE PAUTA
	3.2. Edital de Concurso de Premiação de Intervenções Executadas no âmbito do Patrimônio Cultural.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	O Concurso premiará intervenções arquitetônicas e urbanísticas realizadas nos territórios de Minas Gerais e Pernambuco nas categorias: pessoa física profissional arquiteto(a) e urbanista e pessoa física estudante de arquitetura e urbanismo. As inscrições apresentarão as intervenções também em formato textual, sendo que deverá tratar impreterivelmente: (i) da intervenção e do seu processo de execução e (ii) defender a intervenção indicando, sobretudo, o papel do arquiteto(a) e urbanista no processo de intervenção e execução. O concurso de premiação deverá prever ainda eventos de cerimônia da premiação e de divulgação dos premiados, mais uma publicação dos resultados. A previsão é de que o edital seja lançado em 1° de agosto de 2019 e o julgamento das intervenções inscritas ocorra em novembro de 2019. A COA-CAU/MG receberá a proposta técnica do edital minutada pela CPC-CAU/MG junto com o Arquiteto e Urbanista Flavio Carsalade. À COA caberá no edital indicar a documentação obrigatória para os proponentes, propor fase de habilitação e órgãos responsáveis. Esta matéria entrará na pauta da reunião ordinária do dia 16/07.

	ITEM DE PAUTA
	3.3. Status das solicitações manifestadas por Conselheiro Estadual.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Sobre os requerimentos realizados por Conselheiro Estadual do CAU/MG, a COA manifestou que:
· Em relação ao uso do CAU/MG do aplicativo Whatsapp Business, o CAU/MG já utiliza no atendimento ao profissional e à sociedade em geral ferramentas de Chat e de Correspondência eletrônica, Sistema de Informação e Comunicação do CAU – SICCAU, Telefone e Atendimento Presencial com as quais o aplicativo Whatsapp Business não possui interoperabilidade, isto é, capacidade de se comunicar com estes sistemas de atendimento existentes, além de possuir recursos limitados de estatísticas e de mensuração. Deste modo, recomendou que se avaliasse junto à Assessoria de Comunicação do CAU/MG a adoção do aplicativo Whatsapp Business no âmbito do CAU/MG como ferramenta complementar apenas para ações de publicidade e divulgação próprias do CAU/MG;

· A matéria referente à publicação didática dos dados financeiros do CAU/MG no seu Portal da Transparência foi encaminhada para a apreciação da CPFi-CAU/MG, mediante Deliberação de Comissão DCOA-CAU/MG n° 179.3.1/2019, de 23 de abril de 2019, estando a COA disponível no que for necessário para a apreciação conjunta da matéria.
· A revisão da Portaria Normativa n° 01 do CAU/MG, de 19 de abril de 2018, que dispõe sobre os deslocamentos a serviço no âmbito do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais – CAU/MG e dá outras providências, deve ser pautada em reunião conjunta com a CPFi-CAU/MG devendo ser considerada a suspensão da Resolução do CAU/BR n° 47/2013 e de suas alterações que dispõe sobre esta matéria.
Estes status foram encaminhados para a Presidência e Gerência Geral do CAU/MG mediante deliberação de comissão n° DCOA-CAU/MG n° 183.3.3/2019.

	ITEM DE PAUTA
	3.4. Proposta de Metas e Sugestões para os Indicadores Estratégicos do CAU.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	A COA apreciou o total de 9 (nove) indicadores encaminhados por intermédio da Geplan-CAU/MG que atua junto ao Grupo de Trabalho do Planejamento Estratégico do Fórum dos Presidentes dos CAU/UFs. Para todos os indicadores foram propostas metas. Para alguns foram manifestadas sugestões, com destaque para o(a):

· Compreensão sobre a noção de “processos críticos” enquanto primordiais para que se atinjam os objetivos estratégicos da instituição e a necessidade de defini-los e mapeá-los no âmbito do CAU/MG;

· Esclarecimento sobre o entendimento acerca de treinamento enquanto a participação em cursos, capacitações, seminários, workshops e palestras com carga horária comprovada mediante certificado;
· Sugestão de criar mecanismos de avaliação de conhecimento e de competências desenvolvidas por dirigentes, para além da elaboração de Relatório de Viagem, como exemplo, reservar momentos para a transferência de conhecimentos para os demais dirigentes?
· Sugestão de inclusão no Formulário de Satisfação de Atendimento questão referente à satisfação externa do uso da tecnologia;

Como outros desdobramentos foi solicitada autorização para serem pautadas nas próximas reuniões proposta de Formulário de Pesquisa de Engajamento e Satisfação com uso de tecnologia em relação aos colaboradores e dirigentes do CAU. Esta matéria foi manifestada por meio de deliberação DCOA-CAU/MG n° 183.3.4/2019.

	ITEM DE PAUTA
	3.5. Minuta de Portaria Normativa que regulamenta a utilização dos meios de comunicação telefônica fixa e móvel no âmbito do CAU/MG.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Não houve tempo hábil para a apreciação desta matéria que será pautada para a próxima reunião.


	ITEM DE PAUTA
	3.6. Modelo de Relatório para ser usado pelas Comissões em seus Relatórios Anuais de Gestão.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Não houve tempo hábil para a apreciação desta matéria que será pautada para a próxima reunião.


	ITEM DE PAUTA
	3.7. Plano de Ação – monitoramento convênios pré-assinatura.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Matéria dependia da aprovação final dos projetos habilitados na primeira publicada no mesmo dia desta reunião. Não havendo tempo hábil para o envio da documentação necessária para a apreciação da matéria.


	ITEM DE PAUTA
	3.8. Plano de Ação – informações de treinamentos no CAU/MG.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Matéria ainda depende de retorno do setor responsável. A assessoria fará contato por meio de correspondência eletrônica referente ao status do encaminhamento de proposta de formulário digital destinado à avaliação de treinamentos realizados pelo CAU/MG e outras informações, conforme Deliberação de Comissão DCOA-CAU/MG n° 175.3.6/2019 (cf. Protocolo SICCAU n° 824411/2019) e Deliberação de Comissão DCOA-CAU/MG n° 180.3.6/2019. Matéria seguirá na pauta da próxima reunião.

	ITEM DE PAUTA
	3.9. Proposta de Convênios no CAU/MG.

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Depende ainda de retorno do requerimento da Comissão realizado mediante deliberação DCOA-CAU/MG n° 169.3.3/2018 (ref. Protocolo SICCAU n° 741397/2018) que trata do estabelecimento de convênios entre o CAU/MG e entidades privadas ou públicas para a oferta de descontos e benefícios.


	ENCERRAMENTO:

	
	
	

	Às 17h00min, tendo sido o que havia a ser tratado, o Coordenador Douglas Paiva Costa e Silva encerrou a 183ª Reunião Ordinária da Comissão de Organização e Administração do CAU/MG. Para os devidos fins, foi lavrada esta Súmula que segue assinada pelos participantes da reunião e pelo Assessor da Comissão Marcus César Martins da Cruz.




Douglas Paiva Costa e Silva            
                 ____________________________________         
Coordenador da COA-CAU/MG                                                 
Márcia Andrade Schaun Reis                              _____________________________________

Membro Titular da COA-CAU/MG

Marcus César Martins da Cruz
                  _____________________________________                                

Assessor COA-CAU/MG                   
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