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	SÚMULA DA 175ª REUNIÃO (ORDINÁRIA) DA COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO – COA-CAU/MG 

	1. LOCAL E DATA: 

	DATA:
	19/02/2019

	LOCAL:
	SEDE IAB/MG

	HORÁRIO:
	9h50 – 17H00

	2. PARTICIPAÇÃO:

	PRESIDIDA POR 
	Rita Gomes Lopes, Coordenadora da COA-CAU/MG                                                 

	TIPO DE REUNIÃO
	Ordinária

	ASSESSORIA 
	Marcus César Martins da Cruz, Arquiteto Analista CAU/MG

	PARTICIPANTES
	Nome
	Cargo/função

	
	Douglas Paiva Costa e Silva
	Coordenador Adjunto da COA-CAU/MG                                                 

	
	Patrícia Martins Jacobina Rabelo
	Membro Titular da COA-CAU/MG

	3. PAUTA:

	Verificação do quórum: registra-se a presença de todos os membros convocados para esta reunião de comissão.

	Discussão e aprovação de Súmula: a súmula da 174ª reunião extraordinária foi apreciada e aprovada na própria reunião.

	Comunicados: A coordenadora Rita Gomes lembrou que foi solicitado em reunião Plenária do CAU/MG, em 10 de dezembro de 2018, que as Comissões apresentassem propostas para a adequação do contrato de locação entre CAU/MG e IAB/MG. Assunto entrou na ordem do dia.

	Ordem do Dia

3.1. Plano de Trabalho da COA-CAU/MG, 2019;
3.2. Proposta revisão Questionário Avaliação de Atendimento - Indicadores Estratégicos do CAU sob responsabilidade de monitoramento pela COA-CAU/MG;
3.3. Edital ATHIS – Ação Institucional prevista no Plano de Ação do CAU/MG;
3.4. Edital de Patrocínio – Ação Institucional prevista no Plano de Ação do CAU/MG;
3.5. Proposta de adequação do contrato de locação entre CAU/MG e IAB/MG;
3.6. Proposta Questionário Avaliação de Treinamento - Indicadores Estratégicos do CAU sob responsabilidade de monitoramento pela COA-CAU/MG;
3.7. Convênios.

	Outros assuntos: 
a) Os membros da COA aprovaram com alterações o texto resumo das atividades desta Comissão, em 2018, que irá compor o Relatório de Gestão 2018 do CAU/MG, conforme segue:

A Comissão de Organização e Administração – COA-CAU/MG realizou o calendário de 12 (doze) reuniões ordinárias e 10 (dez) reuniões extraordinárias, sendo estas dedicadas ao atendimento de demandas excepcionais relativas à elaboração de minuta de portaria normativa que dispõe sobre despesas relacionadas com diárias e deslocamentos de pessoas a serviço do CAU/MG; à elaboração de minuta dos editais de Chamada Pública de Apoio Institucional nº 001/2018 e nº 002/2018, este de Assistência Técnica para Habitação de Interesse Social – ATHIS, e deliberação sobre procedimentos relativos ao cumprimento da legislação referente ao acesso à informação e à transparência no CAU/MG. Além disso, a COA-CAU/MG em reuniões conjuntas com a Comissão de Planejamento e Finanças – CPFi-CAU/MG tratou de portaria normativa que trata dos deslocamentos a serviço do CAU/MG e de providências diversas relativas à elaboração de novo concurso público para o provimento de vagas no CAU/MG, previsto para ocorrer, em 2019. No âmbito de suas competências regimentais, a COA manifestou-se mediante 45 (quarenta e cinco) deliberações de comissão que abarcaram com maior representatividade atos normativos e ordinatórios relativos ao funcionamento, patrimônio, administração e à reestruturação organizacional do CAU/MG. Ainda no âmbito de sua competência, a Comissão recebeu solicitações de contribuições às resoluções e a outros atos normativos do CAU/BR, vigentes, tendo sido todas manifestadas por esta Comissão mediante deliberação.
b) Antes do encerramento da reunião, a Comissão recebeu por e-mail da Assessoria de Eventos, manifestação de Proponente contemplado pelo Edital ATHIS n° 002/2018, que indagava sobre a possibilidade de se alterar o Responsável Técnico pelo projeto inicialmente indicado no formulário de admissão da proposta. A COA manifestou-se por e-mail, destacando a leitura do item 4.6 do Edital ATHIS n° 002/2018, onde se lê:

O proponente deverá manter a regularidade da documentação listada no item anterior [4.4 ou 4.5] durante o processo seletivo e, caso o projeto seja contemplado, até o fim da vigência do apoio pactuado e sua respectiva prestação de contas, ficando o proponente responsável pelo envio ao CAU/MG de nova documentação em caso de vencimento ou alteração dos documentos apresentados.
Dessa forma, ficou entendido que o Responsável Técnico pode ser alterado, desde que o Proponente não se modifique, sendo este o responsável pelo envio de documentos que sofreram alguma alteração, dentre os citados nos itens 4.4 e 4.5 do Edital. Além disso, foi solicitada a confirmação desta informação junto à Gerência Jurídica, e que este encaminhamento seja apresentado na próxima reunião do Conselho Diretor.

	Encerramento: A 175ª reunião foi encerrada às 17h00.


	4. Detalhamento dos assuntos a serem tratados:

	ITEM DE PAUTA
	3.1. Plano de Trabalho da COA-CAU/MG, 2019

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Para a apreciação do Plano de Trabalho desta Comissão serão considerados: o Plano de Ação de 2019 do CAU/MG – anexo do Memorando n° 02/2019 – Geplan-CAU/MG, aprovado por deliberação plenária DPOMG-Nº-0085.6.3-2018; e calendários 2019 de reuniões do CAU/BR e CAU/MG aprovados respectivamente, pelas Deliberações Plenárias DPOBR_84-07-2018 e DPOMG-Nº-0085.6.7-2018. Além disso, será considerado o Plano de Trabalho da COA-CAU/BR, cuja deliberação de comissão está disponível no Portal da Transparência: <https://goo.gl/88Tqhn>. Acesso em: 14/02/2019. Mas, requer ainda a aprovação final do Plano de Trabalho pelo coordenador, quanto aos prazos de finalização. Deste modo, assunto foi pautado para a próxima reunião.

	ITEM DE PAUTA
	3.2. Proposta revisão Questionário Avaliação de Atendimento - Indicadores Estratégicos do CAU sob responsabilidade de monitoramento pela COA-CAU/MG

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Dando continuidade às ações necessárias para o cumprimento da medição dos indicadores estratégicos do CAU e considerando o discutido na reunião extraordinária com as gerências do CUA/MG, em 11/02/2019, os membros da COA-CAU/MG realizaram uma revisão do layout e das perguntas constantes do formulário ‘Avalie o atendimento do CAU/MG’ [online]. Disponível em: https://goo.gl/6cMWM4. Acesso em: 14/02/2019. Acesso em: 19/02/2019. O formulário em vigor possui 4 (quatro) páginas e 9 (nove) campos a preencher. A proposta de revisão foi orientada pelo critério de torna-lo mais compacto a fim de estimular uma maior participação no preenchimento do mesmo. Deste modo, a proposta reduz o formulário para uma página com 5 (cinco) questões. Matéria foi deliberada com encaminhamento à Presidência do CAU/MG para providências.

	ITEM DE PAUTA
	3.3. Edital ATHIS – Ação Institucional prevista no Plano de Ação do CAU/MG

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Considerando as ações previstas para esta Comissão no Plano de Ação 2019-2020, seu cronograma de realização e valor total dos edital, a COA-CAU/MG elaborou proposta de diretrizes para o Edital de Chamada Pública ATHIS para a apreciação do Conselho Diretor, tomando como referência a deliberação deste mesmo órgão colegiado, a DCD-CAU-MG-N°-076.3.2.2018-Diretrizes-para-elaboração-do-Edital-ATHIS, sendo sugerida a inclusão nos critérios de avaliação   ênfase nos ODS 1 – Erradicação da pobreza; ODS 10 – Redução das desigualdades e ODS 11 – Cidades e Comunidades Sustentáveis. Além disso, a deliberação da comissão propõe a realização de uma reunião extraordinária para apreciação da redação do Edital e outra do Conselho Diretor para a apreciação das propostas.

	ITEM DE PAUTA
	3.4. Edital de Patrocínio – Ação Institucional prevista no Plano de Ação do CAU/MG

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Nos mesmo termos da deliberação manifestada no item de pauta 3.4, os membros da COA-CAU/MG deliberaram por propor diretrizes para o Edital de Chamada Pública de Patrocínio nº 002/2019, sugerindo como modalidade de patrocínio o tema Patrimônio Cultural e que os critérios de avaliação incluíssem ênfase no ODS 11 – Cidades e Comunidades Sustentáveis. Do mesmo modo, considerando as experiências anteriores, propôs a realização de uma reunião extraordinária para apreciação da redação do Edital e outra do Conselho Diretor para a apreciação das propostas.

	ITEM DE PAUTA
	3.5. Proposta de adequação do contrato de locação entre CAU/MG e IAB/MG

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Os membros da COA-CAU/MG, considerando a pesquisa de mercado apresentada na 85ª Reunião Plenária do CAU/MG, em 10 de dezembro, propuseram condição para que o espaço do IAB/MG possa continuar a ser utilizado pelo CAU/MG desde que os valores de locação cobrados sejam ajustados compatíveis à referida pesquisa. Além disso, solicitou-se à Presidência do CAU/MG que providencie estudo de viabilidade financeira para locação ou aquisição de novo espaço para a Sede do CAU/MG.

	ITEM DE PAUTA
	3.6. Proposta Questionário Avaliação de Treinamento - Indicadores Estratégicos do CAU sob responsabilidade de monitoramento pela COA-CAU/MG

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	Nos mesmos termos da deliberação manifestada no item de pauta 3.2, como ação relativa à medição de indicadores estratégicos sob sua responsabilidade, a COA-CAU/MG deliberou por apresentar proposta de formulário de ‘Avaliação de Treinamento’, considerando os mesmos critérios de brevidade de conteúdo para estimular seu amplo preenchimento. A proposta consta de uma página e cinco perguntas. Além disso, manifestou-se oportunamente por solicitar informações sobre os treinamentos já realizados no CAU/MG, no exercício de 2019: quantidade de treinamentos, finalidade, duração, número de participantes e custos, a fim de estruturar a medição dos indicadores relativos ao tema.

	ITEM DE PAUTA
	3.7. Convênios no âmbito do CAU/MG

	DISCUSSÕES, DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS:
	A apreciação da matéria carece do Parecer Jurídico da GJ-CAU/MG, sendo pautada para a próxima reunião.


	ENCERRAMENTO:

	
	
	

	Às 17h00min, tendo sido o que havia a ser tratado, a Coordenadora Rita Gomes Lopes encerrou a 175ª Reunião Ordinária da Comissão de Organização e Administração do CAU/MG. Para os devidos fins, foi lavrada esta Súmula que segue assinada pelos participantes da reunião e pelo Assessor da Comissão Marcus César Martins da Cruz.




Rita Gomes Lopes                  
    
 ____________________________________         
Coordenadora da COA-CAU/MG                                                 
Douglas Paiva Costa e Silva
    
            ____________________________________         
Coordenador Adjunto da COA-CAU/MG                                                 
Patrícia Martins Jacobina Rabelo                       ___________________________________________

Membro Titular da COA-CAU/MG

Marcus César Martins da Cruz
                            ____________________________________                                

Assessor COA-CAU/MG                   
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