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ITEM DE PAUTA | 3.2

INTERESSADO | CAU/MG

ASSUNTO Resposta ao Oficio Circular n® 060/2018-CAU/BR - elaboracao e implantacdo de
Manual de Conduta para empregado e para conselheiro nos CAU/UF

DELIBERAGAO DA COMISSAO DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRACAO DO CAU/MG
DCOA-CAU/MG N°170.3.2/2018

A COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO CAU/MG — COA-CAU/MG, em reuniao
ordinaria, no dia 20 de novembro de 2018, nas instalagdes do CAU/MG, localizado na Avenida
Getulio Vargas, 447, 11° andar, Funcionarios, em Belo Horizonte, Minas Gerais, no exercicio das
competéncias e prerrogativas que frata o art. 97 do Regimento Interno aprovado pela Deliberacao
Plenaria n® 0071.6.1-2017, do CAU/MG e homologado pela Deliberacdo Plenaria n® DPABR N® 0023-
05.A/2017, do CAU/BR, e a Lei n® 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e:

Considerando o inciso LVII, do art. 152, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispbe que compete
ao Presidente do CAU/MG “aplicar o codigo de conduta aos empregados publicos do CAU/MG,
zelando pelo cumprimento das normas disciplinares, determinando a abertura de sindicéncias e
definicdo de punigbes cabiveis”.

Considerando o art. 9°, do Regimento Internc do CAU/MG, que disp8e que "os empregados publicos
efetivos e os empregados pablicos de livre provimento e demisséo no CAU/MG estaréo sujeitos a um
codigo de conduta que lrate de gestdo de pessoas no CAU".

Considerando o inciso XXXIV, do art. 162, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispde que
compete ao Presidente do CAU/MG “propor ao Consetho Diretor, a estrutura organizacional e as
rotinas administrativas do CAU/MG. ouvida a comisséo que exerce as compeféncias de organizagéo
e administragéo para encaminhamento e aprovacdo em Plenario”,

Considerandao o inciso VIII, do art. 156, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispde que compete
ao Conselho Diretor do CAU/MG “apreciar e deliberar sobre proposta de alteragdo da estrutura
organizacional e do funcionamento das unidades organizacionais do CAU/MG, para deliberagéo da
COA-CAUMG™;

Considerando inciso |, do art. 97, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispbe gue compete a
COA-CAU/MG “propor, apreciar e deliberar sobre atos normativos relativos & gestdo da estrategia
organizacional, referente a atendimento, funcionamento, patriménio e administragéo do CAU/MG".

Considerando inciso I, do art. 97, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispde que compete a
COA-CAUI/MG *“propor, apreciar e deliberar sobre apuragdo de irregularidades e responsabilidades
relacionadas aos aspectos organizacionais e administrativos no CAU/MG".

Considerando o Oficio Circular n® 060/2018-CAU/BR, de 22 de outubro de 2018, que solicita aos
CAU/UF informacéao sobre elaboragéo e implantacao de Manual de Conduta para empregado e para
Conselheiro.

Considerando a Deliberagdo Plenaria DPOBR n° 0072-10/2017, de 24 de novembro de 2017, que
aprova as diretrizes para a elaboragéo do Codigo de Conduta dos Empregados Publicos do CAU.

Considerando a Portaria Normativa do CAU/MG n° 03, de 26 de setembro de 2016, que institui norma
disciplinar dos empregados efetivos e de livre provimento e demissao do CAU/MG.

Considerando a Deliberacido de Comissdo DCOA-CAU/MG n° 148.3.3/2017, de 5 de dezembro de
2017, que deliberou por ‘(1) encaminhar & Presidéncia do CAU/MG, minuta de Portaria de Codigo de
Conduta dos Empregados e Manual de Sindicancia do CAU/MG, em alteragéo e substituicdo a
Portaria Normativa n.° 03, de 26 de setembro de 2016, que instituiu a Norma Disciplinar dos
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Empregados do CAU/MG e Manual de Sindicancia; (2) Por solicitar & Presidéncia que dé ciéncia ao
Consetho Diretor e posterior comunicacdo ao Plenario do CAU/MG". Tendo sido framitada via
Protocolo SICCAU n.° 619221/2017, em 6 de dezembro de 2017.

DELIBERA:

1. Por solicitar & Presidéncia do CAU/MG que envie a Presidéncia do CAU/BR para gue
encaminne & COA-CAU/BR, em formato digital da Portaria Normativa do CAU/MG n° 03, de
26 de setembro de 2016, em vigor, que institui norma disciplinar dos empregados efetivos e
de livre provimento e demissdo do CAU/MG. Cabe informar que, a referida portaria esta
disponivel no Portal Eletronico do CAUMG,;

2. Por dar-lhes ciéncia que podera ser pautada uma reviséo desta Portaria iniciada, em 5 de
dezembro de 2017, considerando a Deliberagdo de Comissdo DCOA-CAUMG n°
148.3.3/2017. E que, esta em andamento revisdo do Manual de Empregados do CAU/MG no
ambito de uma Comisséo Temporaria.

Belo Horizonte, 20 de novembro de 2018.

Folha de Votagdo - DCOA-CAU/MG N° 170.3.2/2018
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