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Norma Disciplinar dos Empregados e Manual de Sindicancia do CAU/MG.

Apresenfar Minuta de Portarla que insfitui
Norma Disciplinar dos Empregados do
CAUMG e Manual de Sindicdncia,

A COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO DO CAUMG = COA - CAU/MG, em reunido

- extraordinaria no dia 9 de agosto de 2016, nas instalagfes do CAU/MG, localizado & Rua Paraiba, n°
966, na Savassi, em Belo Horizonte, no estado de Minas Gerais, no exercicio das competéncias e
prerrogativas gue trata o art. 42 do Regimento Interno aprovade pela Deliberagdo Plenaria n®
180/2014, do CAU/MG e homologado pela Deliberagiio Plenaria n® DPABR 0037-03/2014, do
CAUIER, e a Lein® 12.378, de 31 de dezembro de 2010, e

Considerando inciso |, do art. 42, do Regimento Interno do CAU/MG gue dispbe gue compete a COA-

CAUMG ‘propor ou apreciar e deliberar sobre o mérito, forma e admissibilidade de projeto de alo
normativo referente a organizagdo, ao funcionamento e 4 gestio estratégica do CAUMG".

DELIBERA:

1. Apresentar a Minuta de Portaria que institui Norma Disciplinar dos Empregados do CAUMG e
Manual de Sindicancia do CAUIMG.

— 2. Enviar a Minuta de Portaria para apreciagdo do Conselho Diretor e posterior comunicagdo ao
Plenario do CAUMG.

3. Esta Deliberag&o revoga a DCOA-CAU/MG n® 099.3.1/2016.
Belo Horizonte, 8 de agosto de 2016,

Vera Therezinha de A. Oliveira Santos = ‘\."*--*-H o~ h‘ .
Coordenadora da COA-CAUMG

Jilio De Marco
Coordenador Adjunto da COA-CAUMG

Ana Paula Costa Andrade
Membro da COA-CAUMG
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MINUTA DE PORTARIA NORMATIVA n® xx, de x00c de xxxx de 2016,

Institui Norma Disciplinar dos
Empregados Efetivos e de Livre
Provimento & Demissio do CAUMG,

A Presidente do Conselho de Arguitetura e Urbanismo de Minas Gerais - CAU/MG-, no uso de suas
atribuigdes e com fundamento nas normas aplicdveis & Administrac8o Publica,

RESOLVE:

Instituir a Norma Disciplinar dos Empregados Efetivos e de Livre Provimento e Demissio do
N Conselho de Arquitetura & Urbanismo de Minas Gerais — CAU/MG.

Capitulo |
Dos Principios

Art. 1% A conduta de todos os empregados efetivos e de livre provimento e demissdo do CAUMG
reger-se-a, especialmente, pelos seguintes principlos:

| - boa-fg;
Il - honestidade;
lli - fidelidade ao interesse publico:
IV - impessoalidade:
V - dignidade e decoro no exercicio de suas fungdes;
V1 - lealdade ao Consalho:
SF. VIl - cortesia;
Wil - transparéncia;
IX - eficiéncia;
X - presteza e tempestividade:
Xl - respeito & hierarquia administrativa;
Xl| - assiduldade; e
XIli - pontualidade.

Capltulo Il
Dos Deveres

Art. 2°. S8o deveres do empregado efetivo e de livre provimento e demiss&o do CAUMG:

o
() e

| - exercer com zelo e dedicag&o as atribuigdes do emprego;
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Il - observar as normas legais e regulamentares, bem como o8 principios constitucionais da
legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia e publicidade que regem a Administragio Publica;

Il - cumprir as ordens superiores, exceto quando, manifestamente, ilegais,

IV - atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as
protegidas por sigilo;

V - levar as imegularidades de que tiver ciéncia em razéo do emprego ao conhecimento do superior
imediato ou, quando houver suspeita do envolvimento deste, ao conhecimento de outro superior
mediato para apuragao,

VI - zelar pela economia do material e a conservagio do patriménio publico;

VIl - guardar sigilo sobre assuntos confidenciais e estratégicos do Conselho;

VIIl - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

IX - ser assiduo @ pontual ao servigo;

X - tratar com urbanidade as pessoas,

X| - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder.

Paragrafo Unico - A representagao de que trata o inciso X| sera encaminhada pela via hierarquica e

apreciada pelo superior imediato aguele contra o gual & formulada, assegurando-se a0 representando
ampla defesa,

Capitulo Il
iy Das Proibigbes

Art. 3°. Ao empregado efetivo e de livre provimento e demisséo proibida:

| - ausentar-se do servio durante o expediente, sem prévia autorizagao do superior imediato;

II - retirar, sem prévia anuéncia do superior imediato, qualquer documento ou objeto do Conselho;
Iil - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugdo de senvigo,
IV - promover manifestago de apreco ou desapreco no recinto do Conselho;

' - cometer & pessoa estranha ao Conselho, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de
atribuico que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado,

VI - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagio profissional ou sindical, ou a

partido politico; 3
J M(-"‘,'
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Art. 16 — A destituicio de funcio gratificada, em decorréncia de penalidade, seréd aplicada em caso de
reincidéncia de faltas punidas com suspenséo e de viclagao das demais proibigbes que nao tipifiguem
infrag8o sujeita a penalidade de rescis&o contratual por justa causa.

Art. 17. Constituem justa causa para a rescisdo do contrato de trabalho:

I) ato de improbidade;

I} incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

lil) negociagdo habitual por conta prépria ou alheia sem permiss&o do Empregador, e gquando
constituir ato de concorréncia & empresa para a qual trabalha o empregado efetivo e de livre

provimento e demissao, ou for prejudicial ao servigo,

IV) condenaglo criminal do empregado efetivo e de livre provimento e demisséo, passada em
julgado, caso ndo tenha havido suspenséo da execugdo da pena,

) desidia no desempenho das respectivas fungbes;
V1) embriaguez em horario de servigo,

Vil) violagdo de segredo do Conselho,

Wiil) ato de indisciplina ou de insubordinagao,

IX) inassiduidade habitual, configurada como a falta ao servico sem causa justificada por G0
{sessenta) dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses;

X) abandono de emprego, configurado como auséncia intencional do empregado efetive e de livre
o~ provimento e demissao por mais de 30 (trinta) dias

Xl) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer pessoa, ou ofensas
fisicas, nas mesmas condigbes, salvo em caso de legltima defesa, propria ou de outrem;

Xll) pratica constante de jogos de azar,

XIll) pratica, devidamente comprovada em inquérito administrativo, de atos atentatdrios & seguranga
nacional.

XIV) indulgBncia dos membros da Comiss&o de Sindicancia Administrativa - CSA-CAUMG - e -
COMISSAD DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD-CAU/MG - que deixarem de
propor a devida responsabilizagio ao indiciado que cometeu infragio no exercicio de suas fungbes.
Art. 18. A rescisdo contratual de empregado de livre provimento e demissdo sera aplicada em caso
de reincidéncia das faltas punidas com adverténcia e de violagio das demais proibiges.

L Ju?
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=

Art. 19. Nos casos em que a infragdo disciplinar implicar em prejuizo pecunidrio aos cofres do
Conselho, este devera djuizar ag&o civil para recuperacdo dos valores a ele pertencentes, sem
prejulzo da agdo penal cabival,

Art. 20. As penalidades disciplinares serfio aplicadas pela Presidéncia do Conselho,

Art. 21, A aglio disciplinar prescrevera:

I -em 180 (cento e oitenta) dias, quanto & adverténcia;

Il - em 2 (dois) anos, quanto & suspensao,

- em 5 (cinco) anos, quanto as infragles puniveis com rescisiio contratual por justa causa e
destituicio de fungio gratificada,

§ 1°- O prazo de prescricio inicia-se na data em que o fato tornou-se conhecido.

§ 2° - Os prazos de prescriglo previstos na lei penal aplicam-se as infractes disciplinares capituladas
também come crime,

§ 3° - A abertura de sindicancia ou a instauragéo de processo administrative disciplinar interrompe a
prescricio, até a decisfo final proferida por autoridade competente,

§ 4° - Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comegara a correr a partir do dia em que cessar a
interrupgao.

Art. 22. A penalidade de adverténcia tera seu registro cancelado, apds o decurso de 3 (trés) anos de

efetivo exercicio, se ¢ empregado efetivo & de livre provimento e demissfo nao houver, nesse
periodo, praticado nova infragao disciplinar,

M

. bh‘"
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Capitulo Vi
Do Manual de Sindicdncia e Processo de Sindicdncia Administrativa

Art. 24. A sindicancia é a modalidade de processo administrativo que tem por cbjeto investigar se um
determinado ato ou fato foi realizade obedecendo & legalidade e &s normas regulamentares,

§ 1° A instituig8o de uma sindicéncia & ato privativo do Presidente do CALUIMG,

§ 2°. Recebida a comunicagio de ato ou fato motivador de abertura de sindicancia, caso o Presidente
do CAU/MG néo exercite 0 seu dever de oficio, deverd motivar as razdes para sua néo instauracio.

Art. 25. Qualquer Conselheiro ou empregado efetivo e de livre provimento e demissfo que tiver
ciéncia ou noticia de qualguer circunstancia de conduta irregular de qualguer ocutro Conselheiro ou

empregado efetivo e de livre provimento e demisssc & obrigado a encaminhar a demanda de
instauragdo do processo de sindicancia administrativa & Presidéncia do Conselho.

Art. 26. A autcridade que tiver ciéncia de irregularidade no Conselho & obrigada a promover a sua

apuragio imediata, mediante sindicAncia ou processc administrativo disciplinar, assegurada ao
acusado ampla defesa,

Art27. A Sindicancia sera instaurada mediante Portaria, que estabelecera uma Comisséo de
Sindicancia Administrativa - CSA-CAUMG -, com carater transitdrio, a ser composta por 3 (trés)

membros escolhidos entre conselheiros e empregados efetivos que serfo responsaveis pela
apuragdo dos fatos.

§ 1° Os empregados efetivos designados a compor esta Comissfo n&o poderfo ter condigdo
hierarquica inferior & do Sindicado, guando esse for conhecido.

§ 2° Nao podera participar de processo de sindicAncia, conjuge, companheiro ou parente do
- acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 28. O processo de Sindicancia Administrativa:

| - tem carater sigiloso;

Il - devera conter Ata de Instalagio com a designagfo de um Secretério, sendo este um Conselheiro,
escolhido entre os membros da Comiss&o de Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG -, segundo o

Regimento Interno do CAUMG,

Il - devera conter denuncia formulada por escrito, com identificago e o endereco do denunciante,
confirmada a sua autenticidade.

IV - devera conter constatagfo de fatos e identificac8o de envolvidos e testemunhas;
g Jeo
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V - podera ser encerrado sumariamente, com indicaco de seu arquivamento 4 Autoridade
Instauradora, caso a Comisséo de Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG - entenda nio haver
subsidios para que ele tenha continuidade;

VI - devera conter Oficio de Intimag8o de Sindicados, envolvidos e testemunhas, via expedicio de

oficios de convocagdo, que deverdo ser recebidos, pessoal e farmalments, pelos intimados, sendo
que:

a) caso o Intimado se recuse a receber este Oficio, serd necessario gue 2 (duas) testemunhas
devidamente identificadas atestem a recusa do recebimento, igualmente por escrito, e no préprio
documento de intimagéo;

b} caso o Intimado seja empregado do CAU/MG e nio compareca nem justifique a sua auséncia nos
eventos para os quals tenha sido intimadao, quaisquer dessas ocorréncias devera ser comunicada, por
escrito, & sua Geréncia;

¢} do Oficio de Intimag#io enviado ao Sindicado, devera constar comunicagdo que este apresente a
lista de testemunhas que julgar necessarias, discriminando o nome e enderego atualizado de cada
uma delas, nao podendo esta lista ser acrescida posteriormente.

Vil - devera incluir a tomada de depoimentos do Sindicado e das testemunhas, através da lavratura
de Termo de Declaragbes, do qual deverfio constar, fielmente, as declaragles realizadas pelos
Depoentes, assinado pela Comissao de Sindicancia Administrativa e pelos Depoentes:

VIl - devera conter documentos sobre diligéncias tomadas durante seu curso, caso se verifiqgue a
necessidade;

IX - devera se pautar pela pratica de atos objetivos para melhor instruglo dos autos, nos termos da
Lei Federal n® 8.728, de 29 de janeiro de 1999:

X - no caso de sindicancia de desapareciments de bens e valores, na demanda de instalacio de
processos devera constar o respectivo Boletim de Ocorréncia emitido pelo orgdo policial competenta:

X| - devera conter deliberag4o sobre a existéncia ou nao de infragdo e sua autoria:

a) caso a Comiss&o de SindicAncia Administrativa - CSA-CAU/MG - conclua pela ndo ocorréncia de
infraglo, ou pela ndo configuragao evidente de infragdo disciplinar ou ilicito penal, ou por falto de
objeto ou pela impossibilidade de identificar a autoria, elaborard Relatéric Final, propondo o
arquivamento do processo & Presidéncia do CAUMG:

b) caso a Comisséio de Sindic&ncia Administrativa - CSA-CAUMG - conclua pela ocorréncia de falta
ou envolvimento de Conselheiro, empregado efetivo ou de livre provimento e demissfo, a Comissdo
de Sindicancia Administrativa elaborard Relatério Final propondo a Instauragdo de Processo
Disciplinar pela COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD-CAUMG -
ou Instauragio de Processo Judicial,

¢ du”
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Xll - devera ser concluido em 80 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias,
mediante justificativa fundamentada, desde que apresentada pela ComissSo de Sindicancia
Administrativa - CSA-CAU/MG - a Presidéncia do CAU/MG e autorizado por este, antes do término do
prazo inicialmente previsto.

Art. 28. O Relatério Final do processo de sindicAncia devera conter um resumo dos fatos que
originaram a Sindicancia, apreciagdo dos depoimentos colhidos, das provas, das diligéncias
promovidas e da defesa apresentada, se for o caso

Art. 30. Finaliza-se a SindicAncia com a conclusfo da Comiss&o de Sindicancia Administrativa - CSA-
CAUI/MG -, suas propostas e encaminhamento & Autoridade Instauradora.

Paréagrafo Unice. Com a conclus&o do Relatério Final e entrega dos autos a Presidéncia do CAUMG,
a Comissdo de SindicAncia Administrativa - CSA-CAUMG - encerra a sua participaglo no

procedimento e fica conclulda a fase de processo de inquérito administrativo, sendo que a partir deste
momento, tem-se inicio a fase de juigamento.

Capitulo Vil
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 31. O Processo Administrativo Disciplinar - PAD - & o instrumento destinado a apurar
responsabilidade de empregado efetivo e de livre provimento e demiss&o por infragdo praticada no

exercicio de suas atribuigbes, ou que tenha relagéo com as atribuigtes do cargo em que se encontre
investido.

§ 1° Sempre que o ilicito praticado pelo empregado efetivo e de livre provimento e demiss&o ensejar
a imposigao de penalidade de rescis3o contratual por justa causa ou destituicao de funglo gratificada,
sera obrigatéria a instaurago de processo administrativo disciplinar.

- § 2° O procedimento disciplinar serd iniciado com a abertura de FPAD, devidamente autuado,

protocolado e numerado, contendo a autorizagdo respectiva, a indicagso sucinta de seu objeto, ao
qual serdo juntados oportunamente:

| = Relatério.

Il - Termo de Declaragio efou Interrogatério, das testemunhas e dos envalvidos.

Il - E demais documentos relativos ao processo administrativo.

Art. 32. Como medida cautelar e a fim de que o empregado efetivo e de livre pravimento & demisséo
néo venha a influir na apuragfo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar
poderd determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 30 (trinta) dias, sem
prejulzo da remuneragao.

Paragrafo Unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os se
efeitos, ainda que nao concluldo o processo.

Jad™
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Art. 33. O processo disciplinar serd conduzido por uma Comissfio de Processo Administrativo
Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, com carater transitério, a ser composta por 3 (irés) empregados
efetivos e de livre provimento que n&o estejam em perlodo de experiéncia, designados pelo
Presidéncia do CAU/MG, por meic de Portaria, que indicara, dentre eles, o seu presidente, que
devera ser ocupante de posicdo hierdrquica superior ou de mesmo nivel do indiciade, ou ter nivel de
escolaridade igual ou superior ao do indiciado

§ 1°. A Comissdo tera como secretario empregado efetivo & de livre provimento designado pelo seu
presidente, podendo a indicagio recair em um de seus membros,

§ 2°. Nao podera participar de processo disciplinar, cdnjuge, companheiro ou parente do acusado,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 34. O PAD se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauragéo, com a publicagfo do ato que constituir a comisséo;

Il - inquerito administrativo, que compreende instrugdo, defesa e relatdrio;
Il - julgamento.

Art. 35 —= O PAD devera ser concluido em 90 (noventa) dias, podendo ser prorregado por mais 30
(trinta} dias, mediante justificativa fundamentada, desde que apresentada pela Comissdo de
Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG - 4 Presidéncia do CAU/MG e autorizado por este, antes
do término do prazo inicialmente previsto,

§ 1°. Sempre que necessario, a Comissfo de Processo Administrative Disciplinar - CPAD-CAUMG -
dedicard tempo integral acs seus trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até a
entrega do relatdrio final.

§ 2° As reunides da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - serfio
registradas em atas que deverio detalhar as dellberagfies adotadas.

Capitule VIl
Do Inguérito Administrativo

Art 36. O inquérito administrativo obedecera ao princlpia do contraditério, assegurada ao acusado
ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 37. Os autos do processo de sindicAncia administrativa deverSio integrar o processo
administrativo disciplinar, como pe¢a Informativa da instrugao.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do relatdrio da sindicancia concluir gue a infrag8o esta capitulada como

licito penal, a Presidéncia do CAU/MG encaminhara copia dos autos ao Ministério Publico ou a
competente autoridade policial, independentemente da imediata instauragio do processo

administrativo disciplinar.

SN
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Art. 38. Na fase do inquérito administrativo, a Comisso de Processo Administrativo Disciplinar -
CPAD-CAU/MG - promovera a tomada de depoimentos, acareagbes, investigagles e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessdrio, a técnicos e peritos do
Conselho, de modo a permitir a completa elucidagdo dos fatos.

Art. 39. E assegurado ao empregado efetivo e de livre provimento e demissc o direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinguirir
testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular gquesitos, quando se tratar de prova pericial.

& 1° O presidente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG - podera
denegar pedidos considerados impertinentes, meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para
o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovaglo do fato nic dependa de
conhecimento especial de perito.

Art. 40. As testemunhas serfo intimadas a depor sob juramento, mediante mandado expedido pelo
presidente da Comiss8c de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -, devendo a
sequnda via, com o ciente de cada testemunha, ser anexado aos autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for empregado efetivo e de livre provimento e demisséo, a
expedigdo do mandado sera imediatarmente comunicada ao seu Superior imediato, com a indicagao
do dia e hora marcados para inquirigao.

Art. 41, O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, e preferencialmente serdo
gravados, ndo sendo llcito & testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1°. As testemunhas serao inquiridas separadamente.

—_ § 2° Na hipotese de depoimentos contraditonios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareagao entre
os depoentas,

Art. 42. Concluida a ingquirig8o das testemunhas, a Comiss8o de Processo Administrativo Disciplinar -
CPAD-CAUMG - promovera o interrogatdrio do acusado, observados os procedimentos previstos nos
artigos 37 e 38,

§ 1° Mo caso de mais de 1 (um) acusado, cada um deles sera ouvido separadamente, e sempre gue

divergirem em suas declaragbes sobre fatos ou circunstancias, serd promovida a acareacio entre
eles,

§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatdrio, bem como a inquiricdo das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se |he, porém,
reinquiri-lag, por intermédio do presidente da Comisslo de Processo Administrativo Disciplinar -

CPAD-CALMG -, m

s
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Art. 43. Tipificada a infrag8o disciplinar, sera formulada a indiciagio do empregado efetivo e de livre
provimento e demiss8o, com a especificagdo dos fatos a ele imputados e das respeclivas provas.

§ 1°. O acusado sera notificado por mandado expedido pelo presidente da comisséo para apresentar
defesa escrita, no prazo de 5 (cinco) dias, assegurando-se-lhe vista e anotagbes do processo no
Conselho,

§ 2° Havendo 2 (dois) ou mais indiciados, o prazo sera comum & de 10 (dez) dias.
§ 3°. O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 4°. No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cépia da notificagio, o prazo para defesa
contar-se-4 da data declarada, em termo proprio, pelo membro da Comiss3o de Processo
Administrativo Disciplinar — CPAD que fez a notificagio, com a assinatura de 2 (duas) testemunhas.

Art. 44. Considerar-se-4 revel o acusado que, regularmente notificado, nfio apresentar defesa no
prazo regulamentar.

§ 1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para a defesa,

§ 2°. Para defender o acusado revel, a Presidéncia do CAU/MG designara um empregado efetivo da
area juridica como defensor dativo.

Art. 45. Apreciada a defesa, a Comisso de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -
elaborara relatérioc minucioso, no qual resumira as pegas principais dos autos @ mencionara as provas
em que se baseou para formar a sua convicgao,

§ 1° O relatdrio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou & responsabilidade do empregado
afetivo ou de livre provimento e demissao.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do empregado efetivo ou de livre provimento e demissao, a
Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - indicara o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

§ 3° Ressalta-se que caso a Comissdo de Processo Administrative Disciplinar - CPAD-CAU/MG - por
indulgéncia ndo responsabilize o acusado que cometeu infragdo no exercicio de suas fungbes ficargo
seus membros também sujeitos a tipificagio do art. 320 do Decreto-Lei n°. 2.848, de 7 de dezembro

de 1940 - Cddigo Penal Brasileiro, devendo o CAUMG tomar as providéncias relativas a noticia-
crime.

Art. 46. O processo disciplinar, com o relatorio da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar -
CPAD-CAL/MG -, sera remetido a Presidéncia do CAU/MG para julgamento.

)
Q. 0t
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Capitulo IX
Do Julgamento

Art. 47. No prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento do processo, a Presidéncia do
CAUMG proferird a sua decisio.

Paragrafo Unico. Reconhecida pela Comiss@o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-
CAUMG - a inocéncia do empregado efetivo e de livre provimento e demissio, a Presidéncia do
CAU/MG determinara o seu arquivamento, salvo se flagrantemente contréria & prova dos autos.

Art. 48. O julgamento acatard o relatério da Comisso de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-
CAU/MG -, salvo quando contrario s provas dos autos.

Paragrafo Unico. Quando o relatério da Comiss@o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-
CAU/MG - contrariar as provas dos autos, a Presidéncia do CAU/MG podera agravar a penalidade
proposta, abranda-la ou isentar o empregado efetivo e de livre provimento e demissdo, de
responsabilidade, por meio de Relatdrio.

Art. 48. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a Presidéncia do CAU/MG declarard a sua
nulidade, total ou parcial, e ordenara, no mesmo ate, indicara cutros membros para a constituigdo da
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -, para instauragdo de novo
processo,

Paragrafo dnico. O julgamento fora do prazo regulamentar, justificado, nfo constitui vicio e n3o
implica nulidade do processo.

Art. 50. Quando a infragéo estiver capitulada como crime, o PAD sera remetido ao Ministério Publico
para instaurago da acdio penal, ficando a cépia no Conselho.

ey Art. 51. O empregado efetivo e de livre provimento e demissio que responder a PAD sé podera ter

aceito o seu pedido de exoneragso apds a concluséo do processo e o cumprimento da penalidade, ao
caso aplicada.

Capitulo X
Da Revisdo do Processo

Art. 52. O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se
aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocncia do punido ou a
inadequacio da penalidade aplicada.

Art. 53. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 54. A simples alegagfo de injustica da penalidade nfo constitui fundamento para a revisfo, gue
requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo origindrio. [{/’\

ot

]
(31) 2519-0950 | Sede: Rua Paraiba, 966, 12 andar - Savassi = CEP: 30130-141 - Belo Horizonte,/ MG %w,:aumg.guv.hr




Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Minas Gerais

Art. 55. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Plenario do CAUMG, que, se
autorizar a revis#o, encaminharé o pedido & Presidéncia do Conselho.

§ 1°. O requerente apresentar4 as provas com o arrolamento de testemunhas.

§ 2° Deferida a peticlo, a Presidéncia do CAU/MG providenciara o encaminhamento para a
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -, na forma do art. 33.

§3° A revisao correra em apenso ao processo originario,

Art. 56. A Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar - GPAD-CAUMG - tera 80 (trinta) dias
para a conclusao dos trabalhos, podendo este prazo ser prorrogade por mais 30 (trinta) dias,
mediante justificativa fundamentada, desde que apresentada & Presidéncia do CAU/MG e autorizado
por este, antes do término do prazo inicialmente previsto.

Paragrafo Gnico. A revis&o obedecera os mesmos ritos do processo origindrio.

Art. 57. Julgada procedente a revisio, serd declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo-se todos os direitos do empregado efetivo e de livre provimento & demissdo, exceto
em relacio & destituicio de fungéo gratificada, que sera convertida em exoneragio.

Parégrafo Unico. Da revisao do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade.

Capitulo X1
Disposigdes Finals

Art. 58. Os prazos previstos neste Regulamento serio contados em dias corridos, excluindo-se o dia
do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Otil seguinte o
prazo vencido em dia que nao haja expediente.

Art. 59. Nos casos omissos e lacunas de dispositivos deste regulamento serfio aplicadas as normas
processuais do Direlto Penal Brasileiro,

Art. 80. Os empregados efetivos do CAU/MG, para fins deste regulamento, sfo considerados

empregados publicos, portanto, estio sujeitos acs crimes contra a Administrag&o Publica previstos no
Ordenamento Juridico Nacional,

Art. 61. Sem prejuizo das sangbes e penalidades previstas neste Estatuto, aplicam-se integralmente
as penalidades e sangbes previstas na Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 62. Este regulamento devera ser observado em todas as comisstes processantes instituidas a
partir de sua publicagio.

Art. 83. Os procedimentos previstos nesta Portaria Normativa deverdo considerar os modelos de

formuldrios constantes nos Anexos | a 37 72777, (\9
2? 7
o
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Art. 83. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Belo Horizonte, 18 de julho de 2016.

Vera Maria Naves Cameirc Mascarenhas de Araljo
Presidente do CAUMG

ﬂ’(\
A
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MODELOS PARA PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

ANEXO |

PORTARIA DE INSTAURAGAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
Portarian® ..........¢ ...,

A Presidéncia do CAU/MG, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica institulda Comisso de Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG - com a finalidade de
apurar a denlncia constante no Processon® ... P
Art. 2° - Ficam designados ofs) ConselN@iro(s) ..o, e ols)
EMpragianlB) s i e R R s s e s para constituir a Comissdo
de Sindicancia Administrativa instituida no artigo anterior que devera apresentar suas conclusbes no
prazo de 90 (noventa) dias a partir desta data.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

- Belo Horizonte , ......... e VT oY - R

Presidéncia CAUMG

A%
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ANEXO Il

ATA DE INSTALAGAO DE COMISSAQ DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

ADS ..., diasdomésde ............ccooocivrerinrenns 08 s instalou-se a Comissao de Sindicancia
Administrativa - CSA-CAU/MG - institulda pela Portaria n® .......... | S , referente ao Processo n®
.......... f......, eestando presentes todos os membros, deliberou expedir os oficios de convocagio

para os depoimentos nas datas e horarios ali determinados, com a finalidade de melhor esclarecer os
fatos, bem como designar ofa) ConsSeINBITOIEY ... s s s st e e e e sar s s sssmeeseteins
para exercer as fungbes de Secretdrio(a) desta Comisso,

.
Belo Horizonte, ........ 08 s OB g

...................... el s e

......................... e

Membro CSA-CAL/MG

0 w7
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ANEXO Il

INTIMAGAO DE TESTEMUNHA EM PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

SBNNOL (8) wivii i snns sinesnss
A Comissdo de Sindicancia Administrativa - CSA-CAUMG - constitulda pela Portaria n® .......... /
R . INTIMA V. Sa. para comparecer perante esta Comissio para prestar declaragbes, na
qualidade de testemunha, a respeito dos fatos relatados no Processo n® ... F relativos ao
............................................................. ocorfido na .. ..., BM .o, B8 v, @8
— Para tanto, V.Sa. devera comparecer & Sede do CAU/MG, no proximo dia ........ d& oo de
........... 88 .......... horas.
Belo Horizonte,.......de .........ccoenevcrnen .. dB o
...................... Fresldéndac AUIHIG
Ciente em ....... da de ........
o | e Intlmadn .....................................

Mo caso do intimado se recusar a dar ciéncia deste recebimento deverdo ser coletadas as
assinaturas de 2 (duas) testemunhas, empregados do CAU/MG, como a seguir.

Testemunho prestado em ....... s | P —— de....

Testemunha

Jne
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ANEXO IV
INTIMAGAO DO SINDICADO EM PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

SENNAE{E) .o

A Comissdo de Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG - institulda pela Portarian® .../ .........

INTIMA V.Sa. para comparecer perante essa Comissao para prestar declaracbes a raapelm dos I'atm

relatados no Processo n® ... Fscinsien na qualidade de SINDICADO, relativos ao

................................................................. OCOMIAD NA ..o.oovvrerveeeserressessnsssssssessresey BT vovsvedhinssidiiiinin,
e afribuidos a V.5a., sujeitando-se as penas admlmstratmas e/ou do Codigo de Efica dos

Ern pregados do CAU/MG.

Para tanto, V.Sa, devera comparecer a4 sede do CAUMG, no logradouro
e | , Barro _....................., Belo Horizonte, Minas Gerais,

Observa-se que o n@o comparecimento de V.Sa. no local e data aqui indicados implicard na
decretacio de sua revelia.

Belo Horizonte, ... |- R T e e e de......

..........................................................

Ciente em ........ d8 i de

Sindicado

No caso do Sindicado se recusar a dar ciéncia deste recebiments devero ser coletadas as
assinaturas de 2 (duas) testemunhas, empregados do CAU/MG, como a seguir;

Belo Horizonte,....... (o TR T de

.................................. e ﬂh
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ANEXO V
TERMO DE DECLARACAO EM PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

AGS e dias do més de ... OB , na Sede do CAUMG, compareceu ofa)
Conselheiro (a) / Empregado (8) ..o perante a Comissao de
Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG - instituida pela Portarian® .../ ............., referente ao
Processon® ........... i tendo sido devidamente convocado para prestar depoimento na condigéo
de Sindicado/Testemunha, sendo que, estando presentes os membros da Comiss8o abaixo
assinados, apts ser inquirido a respeito dos fatos, declarou;

o | R R B e e o o e i
Este documento sera emitido em 2 (duas) vias, sendo uma de controle para ser anexada ao processo
€ a outra para ser fornecida ac Depoente.

Belo Horizonte | ........ -, [OR——— de......
.................................... e i e S
ao | e e
.................................. el o
" Presidéncia CSA-CAUMG
"""""" Membro CSA-CAUMG

""""" e /ﬁ\
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ANEXO VI
RELATORIO FINAL DA COMISSAD DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

A Comiss8io de Sindicancia Administrativa - CSA-CAU/MG - instaurada pela Portaria n® ...../.....,
procedeu aos trabalhos de apuragfio de fatos relativos ac Processon® ... | e ocorridos em ...

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

V| Do vp—""
mmm """"""""""""""""""""""""""
m """"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""

X oo e —

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..................................................................................................................................................................

Pelo exposto, a Comiss&o de Sindicancia Administrativa - CSA-CAUMG -, conclui: {Escolha uma das
opghes)

- Pelo arquivamento destes autos;

- Pela sugestdo da penalidade de advertdncia, suspensio ou demissdo, encaminhando esse
processo a Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG - para definigao

da
penalidade:; {'}{\

D
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- Pelo encaminhamento destes autos 4 Assessoria Juridica para instauragdo de Processo Judicial.

A Comiss8o de SindicAncia Administrativa - CSA-CAUMG - poderd fazer outras sugestdes, se
entender convenientes, para evitar novas ocorréncias similares.

Belo Horizonte , ........ < [ S de......

 Presidéncia CSA-CAUMG

Membro CSA-CAL/MG

Jw”?
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MODELOS PARA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

ANEXO Vii

PORTARIA DE DESIGNAGAQ DE MEMBRO PARA A COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD-CAU/MG

Portarian® ........o.oood oo,

A Presidéncia do CAU/MG, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

& RESOLVE:
AL 1% - FIEa GBSIGNEED ..ottt e ssee e es et ee s et e et e e esseee e
(rome, cargo, matrcula o ltagao do empragade), como membra da Comissio de Process
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, para cumprir mandato de .......... anos.
Art. 2° - Esta Portaria tem validade a partir da data de sua publicacao.
Belo Horizonte, .....de............ d&e...

{31) 2519-0950 | Sede: Rua Paraiba, 966, 12* andar - Savassi = CEP: 30130-147 - Belo Horizonte /MG



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Minas Gerais

ANEXO VIl

ATA DE INICIO DOS TRABALHOS DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

IDCANZAARE 8 ettt e et et et et e www  (indicar o

.................................................... v 8 s s sy TBSPRGHVaMents,
presidente @ membros da Comissd3o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUIMG -,
designados pela Presidéncia do CAU/MG, por meio da Portaria n® ... de . de

.......................... de ....... procedeu-se o inicio dos trabalhos relacionados & apuragio dos fatos
mencionados no F‘AD a gue esta se refere,

DELIBERANDO-SE:

Preliminarmente, ... findicar & decisfo: designar o secretdrio, comunicar a
instalagéo & autoridade instauradora e & autoridade local, examinar os autos do processo, notificagdo
do acusado, elfc.), sendo que nos comprometemos a atuar com fidelidade, discrigao e prudéncia,
guardando sigilo sobre fatos e ocomréncias objeto deste procedimento de apuragdo, do que, para

constar, eu, e 18 CONAiGAO de membro da Comissdo, lavrei a presente ata, que
segue assinada por todos,

Membro CPAD-CALIMG
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ANEXO IX

MEMORANDO A AUTORIDADE INSTAURADORA COMUNICANDO O INICIO DOS TRABALHOS
DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD-CAU/MG

A Presidéncia do CAL/MG
Na condigdo de Presidente da Comiss&o de Processo Administrative Disciplinar - CPAD-CAUMG -,
designado por V.Sa., por meio da Portaria CAUMG n® ........., 08 e, de ......, objeto do

processo de Processo Administrativo Disciplinarn® ..o

COMUNICO que:

Mesta data, a Comissfo de Processo Administrative Disciplinar - CPAD-CAU/MG - instalou-se na
Sede do CAU/MG, deu inicio aos trabalhos, conforme Ata de Instalagao anexa.

Belo Horizonte, .......de ......................... de ...

" Presidéncia CPAD-CAUMG
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ANEXOD X

PORTARIA DE AFASTAMENTO DE EMPREGADO ENVOLVIDO EM PROCESSO DISCIPLINAR

PORTARIA N°....o, coceeeen 08 e @8 s

A Presidéncia do CAU/MG, considerando a solicitago da Comissso de Processo Administrativo
Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, e no uso de suas atribuicBes,

RESOLVE:

DETERMINAR o afastamento do(a) @Mpregado(@) . .............ccooovvevreemvereoesmooosoo oo

(nome, cargo, matricula e lotaglo do empregado) do exercicio do cargo, pelo prazo de .................
dias, (prazo maximo de 60 dias), a contar da publicagso deste ato, sem prejuizo da remuneragdo,
como medida cautelar e a fim de gue n&o venha a influir na apuragao das irregularidades que |he sio
atribuidas no processo administrativo disciplinar n® ... SRR de que trata a Portaria

DETERMINAR que o{a) empregado(a) ora afastado(a) permaneca a disposic@o da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, devendo indicar enderego e telefone do local
onde possa ser encontrado no periodo do afastamento.

Dé-se ciéncia.

Belo Horizonte, ......de .. ... de

Presidéncia CAU/MG

A

¥
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ANEXO XI

NOTIFICAGAO DE EMPREGADO DE INSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Processo Administrativo Disciplinar n® ............. | —

ALY Brim)| oncnsnoim e R e L ERE L SRS
{nome, cargo e matricula)

Na condi¢8o de Presidente da Comiss3o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -

— designado por meio da Portaria CAU/MG n® ..., L P | PR R s
NOTIFICO:
A instauragio do Processo Administrativo Disciplimar n® ..o, para apurar

..................................................................................................................................................................

(descriclo sucinta dos atos e fatos constantes do processo), considerando-se V.Sa. NOTIFICADO(A),
para os devidos efeitos legais, a partir da data da ciéncia deste documento, especialmente para
assegurar o direito @ ampla defesa e ao contraditério, que Ihe & garantido pelo art. 5° inciso LV, da
Constituigdo Federal, podendo acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de

=y Procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos,
quando se tratar de prova pericial.

Em anexo, segue cbpia integral do referido Processo Administrativo Disciplinar, com ..........
(quantidade) folhas, para que V.Sa. tenha ciéncia de seu inteiro teor, sem prejuizo do direito de vista
80s autos, que lhe ¢ assegurado durante o horaroO de ..o (especificar o horéro
de atendimento da comiss&o), na Sede do CAUMG ... (rua, n®, andar, sala),
onde se encontra instalada a comiss&o,

Belo Horizonte, ....... iy de ...

Presidéncia CPAD-CAU/MG

o
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Declaro estar ciente desta Notificagao e que recebi as copias mencionadas.

Belo Horizonte, ... de ..

Mo caso do Motificado se recusar a dar ciéncia deste recebimento deverSo ser coletadas as
assinaturas de 2 (duas) testemunhas, empregados do CAU/MG, como a seguir;

e Belo Horizonte,....... [« S— — de ......
................... e A
............................... i G um
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ANEXO XiI

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD-
CAUMG

Processo Administrativo Disciplinar n® ...l

ADS ... dias do més de ............... b i 45 ... horas, na Sede do CAUMG,

localizada & ........covcviinniiinnen. (FUE, 1% andar, 5ala), estando presemtes ... ;

............................................... B oo eise s siesse i, 12Spectivamente  Presidente e

membros da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - instaurada por meio
- da Portaria CAUMG n® ............., de ... v T de .......... publicada no Diario Oficial

) da Unio de ........ d€ ..c..ovecrerenne de ...

DELIBEROU:

- Intimar para depor o denunciante;

- Intimar para depor as testemunhas;

- Realizar diligéncias;

- Solicitar apuragio especial ou tomada de outra providéncia,

Sendo QUE, DATA COMBEAN, BLL ..o comime iesisasmnisnssrbinressimssshi b s 00e8sbes 4184 RELRS ISR RE 04 §100 68 0R R RES SRR BT RRRR R R 008 , na

condigao de Secretario da Comisso de Processo Administrativo Disc:plmar CPAD-CAUMG -, lavrei

a presente ata, que vai assinada por todos os membros da Comissao.

Membro CPAD-CAUMG
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ANEXO Xl
INTIMACAO PARA TESTEMUNHO DE EMPREGADO

Processo Administrativo Disciplinarn® ... .

NOY BO scn E  e
(mome e matricula do empregado)

Na condi¢io de Presidente da Comiss4o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -
~ designada por meio da Portaria CAUMG n® ... o e oy de

INTIMO V.Sa.:

A comparecer, na qualidade de testemunha, perante esta Comissao, instalada na Sede do CAUIMG,
localizada & ... ... (rua, n° andar), as ......... horas do dia .......

g8 i, de ......, a fim de prestar depoimento sobre os fatos em apuragdo no processo
administrativo disciplinar suprarreferido.

Belo Horizonte, ... O - -

Presidéncia CPAD-CAUMG

i
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ANEXO XIV
INTIMAGAO PARA TESTEMUNHO DE NAQ-EMPREGADO

Processo Administrativo Disciplinar n®

Afo) Sr.(a)
.................................. (nome da testemunha)
.................................. (enderego)

Na condicio de Presidente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -

) instaurada por meio da Portaria CAUMG n° ... de ... 0 i de ... \
publicada no Digrio Oficial da Unisio em ... de ... de ... e tendo em vista o disposto na
referida Portarian®......./...... INTIMO V. Sa. a comparecer perante esta Comissdo, que se encontra
instalada na ... (prédio, rua, n®, andar, sala onde se ancontra instalada a
Comissdio), 4s ... horas do dia ... de ............ de ......, a fim de prestar depoimento sobre os fatos
&M apuragao no processo administrativo disciplinarn® .. /. (indicar o n° do processo).

Belo Horizonte, ...... - SRR de ...
........................ . éncm{.‘FAD—CAUMG
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ANEXO Xv
NOTIFICAGAO AO ACUSADO SOBRE OITIVA DE TESTEMUNHA OU OUTRAS DILIGENCIAS

Processo Administrativo Disciplinarn® ........... | —

........................ (nome do acusado)
..................... (unidade onde exerce seu cargo)

Na condigao de Presidente da Comissio de Processo Administrative Disciplinar - CPAD-CAUMG -
instaurada por meio da Portaria CAU/MG n° ............ o8 [ [ R e AR de ..., publicada
no Diario Oficial da Uni&o de ........ 5. AR, .. de ..., e com fulcro no art. ... da referida
Portaria, NOTIFICO que esta comissfo procedera a oitiva da(s) testemunha(s) abaixo, no dia e
horario que se |he(s) segue(s):

(nome da testemunha) (data da oitiva) (horario da oitiva)

Saliento que essa(s) oitiva(s) sera(ao) realizada(s) na sede desta Comiss&o, ............... (rua, n°,
andar, sala onde se encontra instalada a Comiss&o)

Belo Horizonte, ......... o de......

----------------------------------------------------------------------------------------

(Nota: Este modelo podera ser utilizado para comunicar o interessado dos demais atos de produgdo
de provas por parte da comiss&o, como realizag8o de diligéncias, acareages, efc)

[{\

£ S
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ANEXO XVI

TERMO DE INQUIRIGAO DE TESTEMUNHA

Processo Administrative Disciplinar n°........... | [

Aos ... dias do més de ............... [ JP— a5 ... horas, na _................ (rua, n® andar, sala onda
se encontra instalada a Comisséo), ai presentes
B e e s e R N N RS RS SV respectivamente presidente e membros da

Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - instaurado por meio da Portaria
CAUMG n® ............, de........ '+ - e de ........ publicada no Diario Oficial da Unifio de ...... de
............... de ......, COMPARECEU 0 Sr. ............... ... (nome da testemunha — em caixa alta ou
negrito - enderegco, documento de identidade, CPF, estado civil, naturalidade, idade, cargo &
lugar onde exerce a sua atividade), a fim de prestar depoimento sobre os atos e fatos relacionados
com referéncia ao Processo Administrativo Disciplinar. Prestado o compromisso legal, fol advertido de
que se faltar com a verdade incorre no crime de falso testemunho, nos termos do art. 342 do Cédigo

Penal. Testemunha sem contradita (ou havendo contradita: a testemunha ........... (negou ou
confirmou) a alegagéo e ........... (ratificou ou néo ratificou) sua isengdo para depor). Confirma-se
(ou n&o) o compromisso legal. Questionado pelo Sr Presidente quanto aos acontecimentas (fatos),
declarou; que ..........:que ... M ¢ (P L - |1 - FE R SR Perguntado
por intermédio do Sr. Presidente, pelo membro Sr. ... sobre . , respondeu gue;
.................. s que ...............; Indagado pelo Sr. Presidente, disse que .........: que ............ Frangueada
a palavra ao acusado (ov ao seu procurador, se presente) para reinquirir a testemunha, perguntou,
por intermédio do Sr. Presidente, ... ao que foi respondido que ................ fou: Disse ndo

=5 ter nada a perguntar ou a acrescentar ao presente depoimento). Ao final foi franqueada a palavra
a0 depoente para aduzir, querendo, alguma coisa mais que se relacione com o assunto objeto do
processo. Usando da palavra acrescentou o seguinte: ... . fou: Nio quis fazer uso da
faculdade concedida). Nada mais disse e nem Ihe foi perguntado. A seguir foi feita a leitura do
presente termo para que o depoente, se desejasse, indicasse as retificagfes gue entendesse
necessarias, de modo a registrar expressamente a espontaneidade de suas declarages, gue foram
prestadas sem nenhuma forma de coagdo, ao que disse nao ter retificagdes a fazer, por estar de
inteiro acordo com o seu teor. Nada mais havendo a tratar, mandou o Sr. Presidente encerrar o
presente termo que, lido e achado conforme, vai assinado pelo depoente, pelos membros da
Comiss&o e demais que se fizeram presentes, de modo a registrar a espontaneidade do mesmo.
B (nome do secretdrio) na condigio de Secretirio da Comissio de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, lavrei este termo.

Ju?
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.............................................................................

Procurador do Acusado
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ANEXO XViI

INTIMAGAO PARA ACAREAGAD

Processo Administrativo Disciplinar n® .../

Alo) Sr.(a)
............................................... {nome do acareando)
............................................... (enderego do acareandao)
Tendo sido notada divergéncia entre o depoimento de V. Sa. 0 d0 ......ocooeroieovesivove, {identificar o
=] outro acareando), nos autos do processe n° ... instaurade por meio da Portaria

CAUMG n® ............, de ......... - SN, de ......., publicada no Digrio Oficial da Uni&o de ...... de
............... de ..., INTIMO V. Sa. a comparecer perante esta Comiss8o, que se encontra instalada
T ssiccisamnisii b asnnmiadasinin (rua, n®, andar, sala onde se encontra instalada a Comissdo), as ...., horas
dodia...... L+ - de ......, a fim de ser acareado com o mencionado depoente.

Belo Horizonte,......... d8 .......cooooceceninen. OB v

"""""""" Presidéncia CPAD-CAUMG

0
e
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ANEXO XVl

TERMO DE ACAREAGAO

...........................

..................... B ..., respeclivamente presidente @ membros da Comissfio de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - instaurado por meio da Portaria CAUMG n® ..., de
......... de .......... de ... publicada no Diario Oficial da Unido de ... de vreeseperananes 8 o, Objeto do
Processo M® ........ccoovveiveniins, com a presenca do acusado .................... (nome, cargo,
matricula e lotagdo do empregado se for o caso), do advogado do acusado, Dr.
..................................... inscricio na OAB n° ..., conforme procuracdo anexa & fl. ... do
processo, COMPARECERAM 0s Srs ................... Al R (indicar s nomes - em
caixa alta ou negrito), j& qualificados nestes autos as fis. . & ..., a8 fim de serem acareados em
face de divergéncias encontradas em seus depoimentos (indicar a divergéncia). O Sr. Presidente
renovou acs acareandos o compromisso legal de dizerem a verdade, sob pena de cometimento do
crime de falso testemunho, previsto no art. 342 do Codigo Penal (no caso de serem testemunhas).
O Sr. Presidente, a seguir, perguntou & ... ... (nome do acarsando) sobre
............... s (indicar o conteddo da pergunta), o qual respondeu: que
......................... (mome do outro acareando) foi perguntadose ... {esclarecer a
pergunta), ac que respondeu: que .............._.......

Franqueada a palavra ao acusado (ou seu procurador) para reinguirir 08 acareandos referente aos
pontos de divergéncia, n&o quis fazer uso da faculdade concedida (ou perguntou, através do Sr.
Presidente, tendo o scareando ........... respondido que ......). Nada mais disseram nem lhes foi
perguntado, pelo que, na condicdo de Secretario da Comisso, lavrel o presente termo, que vai por
todos assinado,

Presidéncia CPAD-CAUMG

Membro CPAD-CAUMG (\r\

s
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ANEXO XIX

TERMO DE DILIGENGIA

..................... - ., respectivamente prEEFdEﬂTE e membros da Comiss@o de Processo
Administrativo Dlsclplma.r instaurado por meio da Portaria CAUMGH® ..., - - TR, | IR
de ..., publicada no Diario Oficial da Uniso de . ... do: e de ..., objeto do Processo n°
............................... com a presenga do acusado . ........................... (MOme, cargo, matricula e
h!a;ln do empregado), do advogado do acusado, Dr. .............. SRR inscrigéo na OAB n®
R conforme procuragio anexa a fl. ... do processo, REALIZARAM DILIGENCIA junto ao
...................................... findicar o objeto ou local da diligéncia), objetivande apurar

E .. (indicar o objetivo da diligéncia), conforme deliberagio consignada na Ata
de Dahbana;ﬁu datada de .../ ... ...... , constante das fis. ........, do processo n® ..o , da
qual foi notificado o acusado para que, se desejasse, acompanhasse e apresentasse guesitos que
entendesse necessarios ao esclarecimento dos fatos. Em seguida, dirigiram-se os mesmos ao local
antes referido (recomenda-se a apresentagdo da Comissdo ao Diretor da Unidade antes do
infcio da diligéncia propriamente dita e descrever os fatos da diligéncia). Ao final
............................. (relatar a conclusdo). Providenciou-se, nessa ocasido, a extragéo de copias de
.......................... documentos, que fazem parte integrante deste Termo como seus anexos.
Retornando & sede da Comissdo, a presente diligéncia encerrou-se, dal porque, para constar, eu,
.................... (nome do Secretdrio), na condigdo de Secretaric da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, lavrei o presente Termo, que vai assinado por todos
presentes,

............................. T Estemunha [\K\
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Procurador do acusado

)

L O
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ANEXO XX
PORTARIA DE DESIGNAGAO DE PERITOS

Processo Administrativo Disciplinar n®.............. AT
PDRTARIA‘ ”ﬂ e ———p da TERRRRERE d' lllllllllll EERERARERRE maman d' .......

O Presidente da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - instaurada por

meio da Portaria CAUMG n° ............, 8 B0 o de ..., publicada no Diario Oficial da
Unisiode .....de ... de ..., no uso das suas atribuicBes e tendo em vista o disposto na referida
Portaria,

RESOLVE:

DESIGNAR of8) BH8). ity i - S (indicar o nome
dos peritos; se for empregado indicar também o cargo, matricula e lotagdo) para funcionarem
COMO PeAtOS NO ..ot (inventdrio, exame contébil, conferéncia de
valores, avallagdo de bens, efc.) que se achavam sob a guarda {ou responsabilidade) de
............. e, (MIOMG, cargo, matricula e lotacdo do acusado).

Presidéncia CPAD-CAUMG
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ANEXO XXI
QUESITOS DA COMISSAO PARA O PERITO

Processo Administrativo Disclplinar n® ......../).......
A fim de dissipar as dividas suscitadas sobre os bens ou processo (objeto de anslise) n°
................................. , & que se refere o presente processo de N° ..., MaIS
precisamente quanto acs documentos insertos nas suas fis. ... @ .. , versando sobre

et . solicita-se ao Sr. Perito que proceda a minucioso exame dos mesmos,
sob o pnntn de vista estritamente técnico, esclarecendo, em seguida, a esta Comisséo as dividas
constantes dos quesitos abaixo:
Primsire: QUUAH 8 ......oooiesssiossrersrssesessansisss sasssssmsnsn is S R

SeQUNEO: O QUE ...ovveeiinreniiesriesessrosssssmsssssbssssmsmsass onre s s et st esmsensssssinss

Ultimo: Queira o Sr. Perito aduzir, suplementarmente, quaisquer outros esclarecimentos pertinentes

ao assunto e que sejam de interesse para a apuragdo objeto desta Processo Administrativo
Disciplinar,

Membro CPAD-CAU/MG

(Nota: Acrescentar também eventuais guesitos apresentados pelo acusado, que devera ser instado
pela comiss8o para esse fim.)

W
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ANEXO XXII
TERMO DE JUNTADA DE DOCUMENTOS

Processo Administrativo Disciplinar n® ............. T
Aos ... diasdomasde ... de ..., em vista de decisdo constante na Ata datada
de ... de.......... de ..., fis. .. (ou em vista de despacho da Presidéncia da Comissdo de

Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -), juntei ac presente processo os
documentos especificados a seguir, que formei nesta data, os quais foram Identificados com o
nimero do presente processo, o nome do interessado e o nimero seqiencial de anexo.

Especificagio:
DOCUMENTO I

) (deve constar a descrigo sintética do conteudo do anexo e a quantidade de folhas nele
contidas)
DOCUMENTO Il
(deve constar a descrigéo sintética do conteudo do anexo e a quantidade de folhas nele
contidas)
DOCUMENTO Il
(deve constar a descrigho sintética do conteudo do anexo e a quantidade de foihas nele
contidas)
Do que, para constar, lavrei, na condigio de Secretario(a) da Comisséo, o presente termo.
""""" Secretdrio(a) CPAD-CAUMG

pt

Jil?
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ANEXO XXIil

TERMO DE VISTA EM PROCESS0 OU DE CONCESSAO DE COPIA

Processo Administrativo Disciplinar n® .................... ...,

Aos ... dias do més de ... de ... , ABRO VISTA das pegas (ou FORNECI cépia
digitalizada de fls ....... @ .......) do Processo n°® ..o, ao empregado (ou seu
procurador) ...,

Do gue para constar, na condigio de Secretdrio(a) da Comissao, lavrei o presente termo gue val por
mim assinado.

-
""""" Secretario CPAD-CAUMG
Declaro que, nesta data, na sala ........................... { rua, n®, andar, sala onde se encontra
instalada a Comissdio), tive vista dos autos do processo N® ..o, constituldo de
........... volumes e ... folhas, manuseando & vontade todas as suas pegas, sob vistas do
Secretario (ou do membro ... J da respectiva Comissfio, durante o hordrio de ... 85 .
horas (ou recebi cépia digitalizada defis ........ a ........ do processo administrativo disciplinar n®
.................. ).
| eme—— omo
................................ 2 mdﬂrAtuSadﬂ

Sw?
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ANEXO XXV
MEMORANDO DO PRESIDENTE DA COMISSAO SOLICITANDO PRORROGAGAD DO PRAZO
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

MEMORANDO N° .......[.......
Processo Administrativo Disciplinar n® ... iiinn,

Belo Horizonte, ....... OB i s B

Alo) Sr.(a)

................................................ {nome da autoridade instauradora)

Presldentﬂ do Conselho de Arguitetura e Urbanismo de Minas Gerais - CAU/MG (identificagdo da
autoridade instauradora)

Na condigdo de Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -
designada por V.Sa. por meio da Portaria CAUMG n® ... d8 ......ocovvinriiinnrennnn, 08 e , publicada
no Diério Oficial da Unifiode ............ O e de ..., objeto do processo de Processo
Administrativo Disciplinar n® .............. Fcimnccanising e, tendo em vista que o prazo para conclusdo de
seus trabalhos, nos termos do disposto no artigo ... da referida Portaria encerra-se no proximo dia
......... , venho, respeitosamente, SOLICITAR PRORROGACAO do prazo para conclusfio dos
trabalhos, por 60 (sessenta) dias, pelos motivos expostos em relatdrio anexo {ou neste documento),
em que também se informam os atos praticados pela Comissao, conforme normatizagao vigente.

Atenciosamente,

Presidéncia CPAD-CAUMG

Notas:
1. A publicagdc da portaria deve ocorrer antes do término do prazo originario.
2. A solicitagao de prorrogagac de prazo deve ser precedida de Ata de Deliberago,

K, ™
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ANEXO XXV
TERMO DE INDICIACAO DO ACUSADO

Processo Administrativo Disciplinar n®.........J........ ...

A Comiss&io de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG - instaurada por meio da
Portaria CAUMG n® ............ yde ..., > . " E publicada no Didrio Oficial da Unifo de
...... de ........de ... objeto do Processo n® ..., tendo ultimado a coleta de
provas, com a audiéncia de ... (tantas) testemunhas, com a realizacio de ... {tantas)
diligéncias e de ..., (tantas) pericias (se for o caso) e com a juntada dos respectivos documentos
aos autos, decide, para o fim previsto no art. ...... da referida Portaria (CLT, se for o caso), enquadrar

- a infragdo disciplinar e INDICIAR o empregado ...... (nome, cargo, matricula, lotagio do
acusado), pelas razdes de fato e de direito a seguir expostas.

Ao empregado ........... (mome do Indiciado), ¢ atribuida responsabilidade pela pratica das sequintes
irregularidades:

(apontar resumidamente os tépicos principais, incluindo o que disseram as testemunhas e
revelaram as diligéncias, enquadrando a infragdio, ou seja, mencionando os dispositivos da
Portaria CAU/MG e subsidiariamente CLT e Lei n® 8.112/90 que foram infringidos com a

conduta do empregado);
BT B, ..x 0 o ponsnonsppsasiensins oy e s s S s {idam)
O M cicciiinas it o S P T i g e (ldam)

Tendo sido, assim, coletados os dados suficientes para que a Comissao formasse sua convicgao
preliminar sobre os fatos em apuraglo, acham-se os autos em condigbes de obter vista do indiciado,

gue devera ser imediatamente citado para apresentar defesa, na forma do art. ... da Portaria do
CALIMG.

Belo Horizonte, ......de .. .............de.. ...
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Notas:

1. Citar obrigatoriamente as folhas dos autos onde constam as provas que firmaram a convicgdo da
comisséo,

2. No caso de eventual descumprimento de normas por parte do indiciado (infring&ncia ao art. 116,
inciso Ill, da Lei n® 8.112/90), identificar o artigo da norma descumprida (IN, Portaria, Lei, etc...).

3. No caso de mengio a depoimentos testemunhais, identificar qual(is) a(s) parte(s) do depoimento
que determinou(aram) a convicgo da comissfo.

e
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ANEXO XXVI
INTIMACAO DE ACUSADO PARA INTERROGATORIO

Processo Administrative Disciplinar n?.............. ! R
Afo) Sr(a).

........................ {nrome do acusado)

csesinisinnnn (unidade onde exerce suas fungSes)

Na condi¢do de Presidente da Comiss3o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -

instaurada por meio da Portaria CAUMG n® ..........., de ... 8 e de i publicada no
= Diario Oficial da Unifo de ....., [ - de ......., objeto do processo N® .......cccevveeemennns 8, Com

fulero nos arts. ..... da referida Portaria, INTIMO V.Sa. a comparecer perante este colegiado para fins
de ser interrogado sobre os atos e fatos do mencionado processo disciplinar, nodia .../ &s ..
horas.
Destaco que o interrogatdrio serd realizado na sede desta comiSsa0, NA ..ooooiiiiiciisinie e e
(rua, n®, andar, sala onde se encontra Instalada a Comissdo).

Belo Horizonte,......de ... de ...

"""""""" Presidéncia CPAD-CAUMG
Ciente em ........ Eiiis ] S

Y

Mo caso do intimado se recusar a dar ciéncia deste recebimento deverfo ser coletadas as
assinaturas de 2 (duas) testemunhas, empregados do CAU/MG, como a seguir:

Testemunho prestado em .......de................. de ...

Testemunha

W

(31) 2519-0950 | Sede: Rua Paraiba, 966, 12* andar - Savassi = CEP: 30130-141 - Belo Horizonte/MG .aumg.gov.br



Conselho de Arquitetura
¢ Urbanismo de Minas Gerais

ANEXO XXVII
TERMO DE INTERROGATORIO DE ACUSADO

Processo Administrativo Disciplinar n® ... | 5o

ADS .......... diasdomésde ................. de i, A8 e ROMES, NA ..o, {rua, n®
andar, sala onde se encontra instalada a Comiss&o), al presentes 08 Srs. ...
..................... € i, Mespectivamente presidente e membros da Comissfo de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, instaurada por meio da Portaria CAUMG n® ............ , de
......... de .......... de ..., publicada no Diario Oficial da Unidode .....de ... de ..., objeto do
Processo n® .......ccocninriiiiniens, GOM 8 PrESENGCE dO ACUSAAD .......o.oovceeeeeveeisvns {nome, cargo,
matricula e Jotagdo do empregado), do advogado do acusado, Dr. ....................c.ccovenne.n., INSCrGAD
naOABR® ..., conforme procuraglo anexa as fis. ........ do processo, al COMPARECEU o 5r,
.................................... (nome, cargo, matricula, lotagdo, documento de identidade, CPF, estado
elvil e naturalidade do acusado) , a fim de ser interrogado sobre os atos e fatos que lhe sdo
atribuidos no presente processo de n® ... .o , do qual foi regularmente notificado,
conforme documento de fls. ... . O Sr. Presidente observou ao acusado que ndo estd obrigado a
responder as perguntas que Ihe forem formuladas e o seu siléncio n&o importara em confissdo, nem
serd interpretado em prejuizo de sua defesa. A seguir, o Sr. Presidente perguniou

.................................... (indicar o conteddo da pergunta), ac que respondeu: Que .............. {indicar
& resposta ou que se absteve de responder), Perguntado por intermédio do Sr. Presidente, pelo
vogal Br L BODI® e s , respondeyu; gue

.............................. Encerradas as perguntas, foi franqueada a palavra para o acusado para gue se
desejasse acrescentar mais alguma coisa que se relacionasse com o assunto objeto do processo, ao
que respondeu QUE ...................... (registrar o que acrescentou ou que disse ndo ter mais
nada a acrescentar ou esclarecer) A sequir foi feita a leitura do presente termo para que o
acusado, se desejasse, indicasse as refificagfes que entendesse necessarias, de modo a registrar
expressamente a espontaneidade de suas declaragbes, que foram prestadas sem nenhuma forma de
coagad, ao que disse nao ter retificagbes a fazer, por estar de inteiro acordo com o seu teor. Nada
mais disse nem Ihe foi perguntado, pelo que, na condigao de Secretario(a) da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG -, &U.... .o , lavrei o presente termo, que vai por

todos assinado.
" Presidencia CPAD-CAUMG [\{\

Nl
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Membro CPAD-CAUMG
................... Slissedei et
............................. R
.............................. s
g ---Prmur-adgr-&gﬁcus.;,dgll-l- """""""

W’
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ANEXO XXVl
CITAGAO DE EMPREGADO PARA APRESENTAR DEFESA

Processo Administrativo Disciplinar n® ............. | e

Alo) Sr.(a)
crissieenno. (M1OMG, cargo, matricula e lotagdo do indiciado)
.......... e (Unidade onde exerce suas funcdes ou enderego residencial se estiver afastado

De acordo com o disposto no art. ..... da Portaria CAUMG n®................ e tendo em vista o gque consta
dO ProGess0 N .o i senianing, no qual V.Sa. foi notificado para acompanhar como acusado,
conduzido pela Comiss&o de Processo Administrative Disciplinar - CPAD-CAUMG - instaurada por
meio da referida Portaria fica V.Sa. CITADO para, no prazo de 10 (dez) ou 20 (vinte) dias, apresentar
defesa no referido processo, permanecendo os autos a sua disposicdo para eventual obtengéo de

VISta M3 ... eeeenene. (FUE, % andar, sala onde se encontra instalada a
Comisséo), nos dias Gteis, das ..., as ... horas e das ... 45

Em anexo, segue copia integral da pega de indiciag8o a que se refere o art. ........ da Portaria
CAUMG n® ........ /....., correspondente as fis. ... - - do referido processo.

A Presidents CPAD-CAUMG

W
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ANEXO XXIX
CITAGAO, POR EDITAL, DE INDICIADO QUE SE ENCONTRA EM LUGAR INCERTO E NAO
SABIDO
Processo Administrativo Disciplinar n® _............ SR

O Presidente da Comiss#o de Processo Administrativa Disciplinar - CPAD-CAU/MG - instaurada por
meio da Portaria CAUMG n® ..........., O de ......... de ..., publicada no Diario Oficial da
Unigo de ...... + - [P o | [ no uso de suas atribuigbes e tendo em vista o disposto no art. .

da referida Portaria, CITA, pelo presente edital, . ..............occvvvvnnnn, (nome, cargo, matricula e
lotagdo do indiclado), para, no prazo de 15 {qulnm} dias, a partir da publicagio deste, comparecer
TPV i s (rua, n°, andar, sala onde se encontra instalads a Comissédo), a fim
de apresentar defesa no processon® ... e @ QUE responde, sob pena de revelia.

Belo Horizonta,........ o SRS | B

.............................................................................

Presidéncia CPAD-CAUMG

(Nota: Nas hipiteses de edital de citagao por acumulagao ilegal de cargos, abandono de cargo e
inassiduidade habitual, sugere-se que conste do edital 2 materialidade da infrag8o, nos termos dos
artigos da CLT 2133, § 1°, e 140, inciso |, alineas “a" & ‘b", da Lel n® 8.112/90.) g’\k\
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ATA DE DELIBERAGAO SOBRE PRORROGAGAO DE PRAZO PARA APRESENTAGAO DE
DEFESA

Processo Administrative Disciplinar n® .............  SO—

AOS ... dias do més de ........ do ano de ......., B i horas, na
..................................... (rua, n° andar, sala onde se encontra Instalada a Comissdo) al presentes
.............................. p mrermeeeseineses s B e e, TESpectivamente presidente e membros da
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG - instaurada por meio da Portaria
| yde......... de ... de ..., publicada no Diario Oficial da Unido de ...... L« |- de
...... tendo recebido petigdo formulada pelo ........................... (nome, cargo, matricula e lotagdo do

—_ indiciade ou nome e n® de inscrigdo do advogado na OAB, na condigdo de defensor do
indiciado), pleiteando concessdo de prorrogacgao de prazo para apresentaglo de defesa no presente
processo administrative disciplinar n® ................... & Comiss@o de Processo Administrativo
Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, reunida logo apos a entrega da mencionada petigéo, DELIBEROU-SE
deferir o pedido formulado, tendo em vista o que dispbe o art....... da Portaria CAUMG n®......[1......., ,
que permite a prorrogagao do prazo de defesa pelo dobro para diligéncias reputadas imprescindiveis,
de modo a assegurar o direito & ampla defesa do indiciado. A decisfio desta Comissfo tem por
objetivo possibilitar & defesa a realizag@o de diligéncias pleiteadas junto @ ........oveeviveiiiicnnc. (OFgéo
onde serd realizada a diligéncia). Do que, para constar, BU ..., , Secretario
da Comiss@o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG -, lavrel a presente ata que,
apds lida e achada conforme, val por todos assinada.

" Presidéncia CPAD-CAUMG

Membro da CPAD-CAUMG

" Membro da CPAD-CAUMG

R, O
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ANEXO XXX|

TERMO DE REVELIA

Processa Administrativo Disciplinar n®............. Pt

Na condiglo de Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Dism’plinar - CPAD-CAUMG -

instaurada por meio da Portaria CAUMG n® ........... 0 [ SRS . ... publicada no Diario
Oficial da Unifio de ....., de ... de ..., e, tendo em vista o dlapmto no art. ... da referida
Portaria, DECLARC a revelia do ampregada ................................. (nome, cargo, matricula e
lotag8o), Indiciado no presente processo de N ..o , regularmente citado (conforme

consta as fls ...... ou por edital publicado no Diério Oficial da Unido e no Jornal .........cceeeunn.
fnome do jormnal), conforme comprovam os documentos de fls..... a ....), por nao ter
apresentado defesa no prazo legal e nem nomeado procurador para fazé-la.

Belo Horizonte,........ 08 i de ...

Presidéncia EF&M&UJMG

e
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ANEXO XXXl
MEMORANDO SOLICITANDO A DESIGNACAO DE DEFENSOR DATIVO

MEMORANDO N° ..... .......

Processo Administrativo Disciplingr n® ......oocoooovveecienn
Belo Horizonte, ....... 48 ... de ...

Alo) Sr.(a)

................................................. (nome da autoridade Instauradora)

Presidente do Conselho de Arquitetura @ Urbanismo de Minas Gerais - CAUMG (identificagdo da

autoridade instauradora)

—
Tendo em vista que 0 emMPregado ..........ccocevinines inieiennennens [MOIME, Cargo, matricula e lotagéo),
indiciado no processo n® ..., instaurado por V.5a. por meio da Portaria CAUMG n®
............ yde ... .de.......de .., publicada no Didrio Oficial da UniSo de ......de ... de ...,
passado o prazo legal para apresentar a defesa e sendo declarado revel, SOLICITO que lhe seja
nomeado defensor dativo, nos termos do art. ... da referida Portaria.
Atenciosamente,

""""""""" Presidéncia CPAD-CAUMG
.Y

3

(31) 2519-0950 | Sede: Rua Paraiba, 966, 12° andar - Savassi - CEP; 30130-141 - Belo Horizonte/ MG l\_n{rw.cmmg.gnr.hr



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Minas Gerais

ANEXO XXX
PORTARIA DE DESIGNAGAO DE DEFENSOR DATIVO

PORTARIA N? .nrevnneny B8 prrvevens B8 cesiecscscssininnans de ......

Designagao de empregado para atuar coma
defensor dativo.

Processo Administrativo Disciplinar n® ...l

A Presidéncia do Conselho de Arquitatura e Urbanismo de Minas Gerais - CAUMG (identificagdo da
autoridade instauradora), no uso de suas atribuicbes e tendo em vista a solicitaglo contida no

& Memorando n® ... f.,de.... de.......de . bem como o disposto no art. ... da Portaria
CAUMGn® ...,
RESOLVE:
DESIGNAR .. B .. (mome, cargo, matricula e lotagdo do empregado)
come defensor dativo para apresentar no prazo de 10 (dez) fouw 15 ou 20 dias), defesa no processo
| ety e sendo que o indiciado ndo atendeu, no prazo legal, a citagéo para apresentar
defesa. Destaque-se que deve ser garantida vista dos respectivos autos na ... frua,

n° andar, sala cnde se encontra instalada a Comisséo).

Dé&-se ciéncia,
Publique-se.
................................ P ras»dénr.:laCAUfMG
PUBLICADO
DOV .....d e neres
(Nota: A Portaria deve ser publicada no Diario Oficial da Uniao)
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ANEXO XXXIV
RELATORIO DA COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD-CAU/MG -

RELATORIO
Processo Administrativo Disciplinar n® ..o e,
Ala) SEBR) s e {nome da autoridade instauradora)
Presidente do Conselho de Arguitetura e Urbanismo de Minas Gerais- CAU/MG (identificagdo da

autoridade instauradora)

A Comissfo de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUMG - instaurada por meio da
Portaria CAUMG n® ..., de. s [ B de ..., publicada no Didrio Oficial da UniSo de ...... de
................. de ..., para apurar os fatos e irregularidades relacionadas com ............... (relatar
sucintamente as irregularidades bem como os nomes, matriculas e os cargos exercidos pelos
acusados), apbs a audiéncia de ............ (tantas) testemunhas, da realizagdo de ....... (tantas)
diligéncias e apds apreciar a defesa dos indiciados vem, fulcro no art. ... da referida Portaria
apresentar o respectivo RELATORIO.

1 - Da instauragfio
Vieram os fatos ao conhecimento de V.Sa. através de (ou em virtude de)

{esclarecer), pelo que V.Sa. houve por bem baixar a Portaria CAUMG n® ............ ,de .. de
........................ de ..., designando esta Comiss&o para apurar as imegularidades apontadas.
' 2 - Da instrugdo
Do que foi passivel a esta Comiss&o apurar, verifica-se:
V- 1] ——— (relatar, com precisdo e sem comentdrios, os acontecimentos),
L = T fidem};
| LVE: 1 et A R, SRUOPRRPON 1 [+ -1 3
3 - Da defesa

Das defesas acostadas nos autos, cumpre fazer os seguintes comentarios, para efeito,
principaimente, de confronta-las com o que se contém no capitulo anterior, tal como se vé abaixo:

I} empregado ..o, (nome do indicfado e comentérios),

1) empregado ........ccoceeviveriiciisnneseneinen (1B,

g >
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4 - Conclusbes
Definida a situagdo de cada um dos acusados, concluimos:
| - quanio ao acusado .............o.o....... {mome, cargo, lotagdo e matricula do indiciado):

a) que praticou ............... (tecer os comentdrios cabiveis precisando a culpa ou a Inocéncila)
conforme demonstrado nos documentos de fis. .., tendo violado portanto a {Lel, Portaria, IN, stc.),

infringindo o inc. ........doart. ..._...... da Portaria n®...
B s {idem};
BT L it s B R0 ({idem)
Il - quanto ao acusado ............ (nome, cargo, lotag8o e matricula do indiciado):
a) que praticou .......coeeiieieinnn, (tecer o5 comentérios cabivels precisando a culpa ou a
inocéncia) conforme demonstrado nos documentos de fls. ., tendo viclado portanto a
{Lei, Portaria, IN, etc.), infringindo o inc. ........ do art. .......... da Portaria n® ... (CLT, quando for o
caso );
1K 1 RN e fidem),
O MR ciyiciains i s R A {idam),
Il - quanto ao acusado .................... (nome, cargo, lotagdo e matricula do indiciado):
] i |11 POV, nao tendo viclado dispositivo legal {se for o caso);
B U i iampisnraranssiass ssamassmmmssepusmensnsasran spemsimRts fidem]},
o e P i e {idam).
Este & o relatério.
Belo Horizonte,........ de ., de ......

"""" Presidéncia CPAD-CAUMG

""""" Membro CPAD-CAUMG

""""" Membro CPAD-CAUMG

0
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ANEXO XXXV
JULGAMENTO

Processo Administrativo Disciplinar n® ............. | S

(Casos de arquivamento ou da(s) pena(s) proposta(s) a ser(em) aplicada(s) nio exceder(em) a
suspensdo de até 30 dias)

Vistos e examinados os autos do processo em epigrafe, instaurado para apurar irregularidades
atribuldas a ................... [ e e e (nome, cargo, matricula e lotagdo dos empregados).

1. ACATO o relatério da Comiss@o de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAUIMG -,
conforme o art. ... da Portaria CAUMG n? ........

2. APROVO o Parecer (juridico) n® ......, de fls. ..., parte integrante desta decisao, que opina pela
regularidade dos trabalhos apuratdrios desenvolvidos, em seus aspectos formal e material;

3. JULGO que o empregado ... (nome do empregado responsabilizado) ......... (reproduzir a
descricio do enquadramento, tal como “faltou ao dever de observar normas legais e
regulamentares” ou “inobservou a proibigio de ausentar-se do servigo durante o expedients,

sem prévia autorizacdo do chefe imediato”, por exemplo), previstofa) no art. ... da Portaria
CAUMGn®.....

5. DETERMINO, em decorréncia, a expedicdo de portaria para aplicagiio da penalidade de
adverténcia (ou de suspensdo) ac empregade .......... (nome do empregado
responsabilizado), a ser publicada no Diario Oficial da Unido.

6. JULGD o empregado ................ {rome do empregado absolvido) isento de responsabilidade e
pena,

7. DETERMINO, ainda, os consecutivos envios do processo:

a) A s {Unidade de ocorréncia dos fatos), para conhecimento do superior imediato, das
conclusbes e recomendacgbes {se houver) constantes do relatério da ComissSo de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - e para ciéncia do empregado........... ... (nome do

empregado que figura como acusado); E/ O ("
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b) Ao ... (Setor de Recursos Humanos) para registro do fato e da penalidade nos
assentamentos funcionais do empregado ........ {nome do empregado responsabilizado),

Belo Horizonte, .....de ..o, de

Presidéncia CAU/MG

Notas
1. Caso haja somente julgamento de absolvigao, aplicam-se apenas os topicos 1,2, 6eTae
7.c acima.

2. Caso a autoridade instauradora discorde do relatério da comiss8o, os topicos 1 e 2 acima
passam a ter as seguintes redagbes:

a) APROVO o Parecern® ..., , defls. ... . parte integrante desta decisfio, que opina pela
regularidade formal dos trabalhos apuratérios desenvolvidos:

b) NAO ACATO, no mérito, o Relatério da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar

- CPAD-CAUIMG -, por contrariar as provas dos autos, conforme autoriza o art. ... da
Portaria CAUMG n®

L7
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ANEXO XXXVI
PORTARIA DE APLICAGAO DE PENALIDADE

PORTARIA N° .......... ,de ........ [ [ ERR— . || S

Estabelece penalidade em decorréncia de
processo administrativo disciplinar.

Processo Administrativo Disciplinar n® ............. | I—

A Presidéncia do CAU/MG, no uso de suas atribuigbes, e tendo em vista o disposto (enquadramento
da infrag8o), e tendo em vista o que consta do processon® ...,

RESOLVE:

1. ADVERTIR (ou SUSPENDER, POR ... DIAS, de ..[..[...& .. il ol i s il i
(nome, cargo, lotaglo e matricula do empregado), porter ............ccceevevrrsineinns freproduzir a
descricdo do enquadramento, tal como “faltado ao dever de observar normas legais e
ragulamentares” ou “inobservado a proilbigSo de ausentar-se do servigo durante o
expediente, sem prévia autoriza¢do do chefe imediate”, por exemplo).

2. Aimputacio da penalidade entrara em vigor a partir desla data.

Belo Horizonte, .......da..........ccccccvveee, @8

Presidéncia CAUMG
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ANEXO XXXVII
OFICIO DA AUTORIDADE INSTAURADORA AO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, DE
REMESSA DE COPIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, QUANDO HOUVER
INDICIOS DA PRATICA DE CRIME

nﬂclo “' BEEE liJii‘-ri-i-
Belo Horizonte,........ (o [+ ERSR R de ...

Alo) Sr.ia)
........................................................... f{nome)
Procurador da Republica no ................ce... { Estado)

Y Procuradoria da Repiblica no ................... { Estado)
(Endereco, telefone e fax)
Assunto: Processon® ...........ccccvieiienns
Senhor(a) Procuradaor(a),
ENCAMINHO a V.Sa. copia do Processo Administrativo Disciplinar objetc do processo ne
............................. . instaurado por este Conselho, em vitude da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar — CPAD-CAU/MG ter verificado a existéncia de indicios que, em tese,
configuram a pratica de ilicito penal,

"

Atenciosamente,

Presidéncia CALIMG

Nota: A copia deste Oficio deve ser juntada aos autos do processo, para que a Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar - CPAD-CAU/MG - tenha conhecimento de que copia do processo
de Processo Administrativo Disciplinar foi remetido ac MPF.

g (i
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