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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Minas Gerais

Ata da segunda reunido do Conselho Diretor,
do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Estado de Minas Gerais, realizada no dia vinte
e trés de fevereiro de dois mil e quinze, na
Sede do CAU/MG, na Rua Paraiba, 966, 12°
andar, Funcionarios, em Belo Horizonte - MG.

As treze horas do dia vinte e trés de fevereiro de dois mil e quinze, na Sede do
CAU/MG, reuniu-se o Conselho Diretor do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de
Minas Gerais - CAU/MG. Presentes os membros Arquitetos e Urbanistas Vera Maria
Naves Carneiro Mascarenhas de Araujo, Presidente do CAU/MG, Dennison Caldeira
Rocha, Coordenador da Comissdo de Planejamento e Financas, Marilia Palhares
Machado, Coordenadora da Comissao de Etica e Disciplina, Mauro Santoro Campello,
Coordenador da Comissao de Ensino e Formagao, Rose Meire Romano, Coordenadora
da Comissdo de Exercicio Profissional e Vera Therezinha de Almeida de Oliveira
Santos, Coordenadora da Comiss&o de Organizagao e Administragdo. Presente, como
convidado, o Arquiteto e Urbanista Jalio César De Marco, Vice Presidente do
CAU/MG. A Presidente do CAU/MG, Vera Maria Naves Cordeiro Mascarenhas de
Aradjo, iniciou a reunido para discuss&o dos assuntos a serem apresentados na 382
Reunido Plenaria. Apresentou a proposta de alteragdo do Regimento Interno do
CAU/MG visando a inclus@o do Vice Presidente do CAU/MG, como membro integrante
do Conselho Diretor, tendo em vista que a sua participacdo e contribuicdo séo de suma
importancia para os trabalhos do Conselho. Esta proposta foi aprovada por
unanimidade. Dando sequéncia, apresentou os temas: Revisdo dos valores das
diarias: apés ampla discussdo, concluiu-se da necessidade de ajustes no texto da
Decisdo Plenaria do CAU/MG, sendo necesséria uma analise mais detalhada antes de
ser pautada para analise e aprovacdo do Plenario do CAU/MG. Este assunto sera
pautado para a proxima reunido plenaria que acontecera no dia dezesseis de margo de
dois mil e quinze. Reajuste salarial dos funcionarios e do auxilio alimentagao:
Presidente Vera Maria Naves Carneiro de Aratjo comunicou que foi acertado o reajuste
do auxilio alimentagcdo em 8,48% (oito por cento e quarenta e oito centésimos) com
base no IPEAD — Instituto de Pesquisas Econémicas Administrativas e Contabeis de
Minas Gerais. Quanto ao ajuste salarial, informou que o Gerente Juridico Eder Bomfim
Rodrigues ap6s varias consultas a esse respeito, chegou a cencluséo de que pode ser
dado aos funcionarios concursados o indice de aumento do salario minimo, e
considerar um valor diferenciado deste a ser aplicado aos ocupantes de cargos
contratados por vias de livie provimento. O Coordenador da Comissao de
Planejamento e Finangas Dennison Caldeira Rocha ressaltou que tem que ser aplicado
aos Arquitetos o indice de aumento do salario minimo profissional. Isso implica em um
aumento de 8,84% (oito por cento e oitenta e quatro centésimos) para os concursados.
Consequentemente, todos os concursados efetivos terao que ter o mesmo indice.
Porém, os cargos de livre provimento podem ter reajustes ou néc, e, no caso de se
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prever reajustes diferenciados, podera se considerar outros indices, ficando a cargo da
Presidéncia essa decisdo. A Presidente Vera Maria Naves Carneiro de AraGjo propds
que nesse momento de redugdo de custos, que o reajuste salarial fosse diferenciado. O
indice sera de 8,84% (oito por cento e oitenta e quarenta centésimos) para os cargos
efetivos e 6,36% (seis por cento e trinta e seis centésimos), referente ao indice de
reajuste para o exercicio de 2014 definidos pelo INPC, para os cargos de livre
provimento. A Coordenadora da Comisséo de Etica e Disciplina Marilia Palhares
Machado e o Vice Presidente Julio De Marco expressaram que cada vez mais, fica
caracterizada a necessidade de se ter um Plano de Cargos e Salarios no qual se
podem prever diferenciagbes segundo atividades desenvolvidas e cargos
desempenhados, fornecendo subsidio para futuros reajuste e que se deve trabalhar o
ambiente da organizagdo buscando maior equilibrio de relacionamento entre os
empregados. Esta proposta serd levada ao Plenario para analise e aprovagao.
Organograma do CAU/MG: sera elaborada para apresentacac na reunido plenaria,
para visualizagdo, a atual estrutura organizacional do Conselho e, para analise, a
proposta de criagdo de dois novos cargos: Supervisor de Fiscalizacdo do Interior e
Secretaria do Plenario e Colegiado, a serem referenciados em Deliberagéo Plenaria, e
ja instituidos Ad Referendum, uma vez que se verificou nao ser possivel a extenséo
dos contratos de servidores contratados sob o regime de livre provimento accrdada na
reunido plenaria anterior, conforme relato a ser apresentado na proxima pelo Vice
Presidente Julio De Marco, devendo a DeliberagZo homologar a criago desses cargos.
Colegiado Permanente de Entidades do CAU/MG: A Presidente do CAU/MG, Vera
Maria Naves Carneiro Mascarenhas de Araujo comunicou a necessidade de alterar o
artigo 5° da Deliberagéo Plenaria 199/2014 que instituiu o Cclegiado de Permanente de
Entidades, passando o referido artigo a vigorar com a seguinte redagao: "Art. 5° - Os
assuntos pertinentes ao Colegiado Permanente serdo relatados pelo Secretario
Executivo do Colegiado”. Essa proposta de alteragio serz levada ao Plenario para
aprovagdo. Aprovacdo Ad Referendum reunido Comissao de Exercicio
Profissional: sera apresentado ao Plenario para homolegagéo do pedido de reunido
extraordinaria no dia vinte e quatro de fevereiro de dois mil e quinze para dar
continuidade aos trabalhos de analise e sugestées de alteragdes das Resolugdes 91 e
93 do CAU/BR, que tratam da emiss&o de certidées e registros de responsabilidade
técnica de projetos, obras e servicos técnicos no mbito da Arquitetura e Urbanismo. A
Presidente do CAU/MG, Vera Maria Naves Carneiro Mascarenhas de Aratjo, ressaltou
que as reunides das comissdes apds as reunides plenarias sejam caracterizadas como
estendidas. Assim seriam evitadas as convocagdes de reuniéas extracrdinarias, o que
acarreta um gasto excessivo para o CAU/MG com deslocamentos e diarias. Indicacao
de Coordenadores Adjuntos: O Coordenador da Comiss@o de Ensino e Formagao
Mauro Santoro Campello informou que foi solicitada para todas as Comissdes a
indicacdo de um Coordenador Adjunto. Como n&o recebeu nenhuma resposta, ficaram
acordadas que essas indicagdes seriam verificadas e aprovadas na reunido plenaria.
Nzo havendo mais colocagdes, a presente Ata foi redigida e por ser a expresséo da
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84 verdade, segue assinada por todos os membros do Conselho Diretor do CAU/MG. Esta
85 reunido foi encerrada as quatorze horas e cinquenta minutos.

86 Belo Horizonte, 23 de fevereiro de 2015.
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