Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Minas Gerais

PROCESSO

INTERESSADO CAU/MG

APROVAR A INSTITUICAO DA COMISSAO DE ETICA DOS

ASSUNTO EMPREGADOS DO CAU/MG - CEE-CAU/MG.

DELIBERAGAO PLENARIA DPOMG N° 0051.6.2/2016

Aprova a instituicdo da Comissdo de Etica dos
Empregados do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Minas Gerais — CEE-CAU/MG.

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — CAU/MG,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o inciso |, do art. 34 da Lei 12. 378 de 31 de Dezembro de
2010, e o inciso Il do art. 3° do Regimento Interno do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Estado de Minas Gerais — CAU/MG e,

Considerando que o artigo 2° do Decreto n® 1.171, de 22 de junho de 1994, determina que, no
ambito da Administragdo Publica Indireta, sejam implementadas as providéncias necessarias a
plena vigéncia do Caédigo de Etica, inclusive mediante a Constituicdo da respectiva Comissdo de
Etica, integrada por trés empregados efetivos:

Considerando que o Decreto n® 6.029, de primeiro de fevereiro de 2007, institui o Sistema de
Gest&o da Etica do Poder Executivo Federal;

Considerando que é dever do CAU/MG zelar pelo cumprimento dos preceitos éticos do servico
publico federal, buscando, sempre, garantir a qualidade das atividades prestadas;

Considerando a Deliberagido da COA-CAU/MG n° 096.3.3/2016, datada de 08 de margo de 2016; e

Considerando a Deliberagéo do Conselho Diretor n° 024.3.3/2016, datada de 21 de margo de 2016.
DELIBEROU:

Art. 1°. Instituir Comiss&o de Etica de Empregados Efetivos e de Livre Provimento e Demiss3o no
ambito do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais com o objetivo de orientar e
aconselhar sobre ética profissional do empregado publico, no tratamento com as pessoas e com o
patriménio publico, bem como pela transparéncia das condutas na Administrag&o Publica do Poder
Executivo, em atengao ao disposto no Cadigo de Conduta Etica do Servidor Publico Federal.

Art. 2°. A Comiss&o de Etica dos Empregados do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas
Gerais — CEE-CAU/MG - sera formada somente por empregados efetivos, sendo 3 (trés) titulares e

3 (trés) suplentes.
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Art. 3°. Compete a CEE-CAU/MG:

| — zelar pelo cumprimento do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal;

Il — atuar como instancia consultiva dos dirigentes e empregados efetivos e de livre provimento e
demissdo no dmbito do CAU/MG,;

Il — implantar processos éticos, de oficio, mediante denlincia ou encaminhamento de processo pela
Comissdo de Sindicancia Administrativa — CSA-CAU/MG -, prevista no Manual de Sindicancia do
CAU/MG, para apuragao de fato ou conduta que possa configurar descumprimento do padréo ético
recomendado aos agentes publicos, tais como ocorréncia de ilicitos penais ou civis, improbidade
administrativa ou de infragéo disciplinar;

IV — apurar e julgar comportamentos com indicios de desvios éticos registrados em processos sob
sua responsabilidade;

V — atuar em parceria com a Ouvidoria do CAU/MG, no sentido de ampliar a divulgagdo do
regramento ético da Institui¢éo;

VI — apoiar a Ouvidoria do CAU/MG na identificagéo dos desvios éticos contidos nas dendncias por
ela recebidos;

VIl — orientar a conduta ética profissional do empregado efetivo e de livre provimento e demisséo,
no trato com as pessoas que procuram o CAU/MG ou dele fazem parte, inclusive no tocante ao
resguardo do patriménio publico, prestando-lhe o necessario aconselhamento;

VIIl — adotar medidas para evitar ou sanar desvios éticos, lavrando registro em documento, se for o
caso;

IX — promover seminarios, simpdsios e outros eventos correlatos que propiciem a difusdo e a
conscientizagao de condutas éticas;

X — aplicar ao empregado efetivo e de livre provimento e demiss&o a pena de censura ética,
exclusivamente, mediante parecer devidamente fundamentado, assegurado sempre o contraditério
e a ampla defesa, bem como o carater reservado durante a condugéo do processo investigativo;

Xl — dar ciéncia das decisdes dos procedimentos de apuragdo dos processos de desvios de
conduta ética instaurados a Presidéncia que, por sua vez encaminhara ao Plenario do CAU/MG
para conhecimento;

Xl - encaminhar as decisdes e os respectivos procedimentos de apuragdo dos processos de
desvios de conduta ética instaurados & Comisséo de Etica Publica da Presidéncia da Republica;

Xl — assegurar a protecéo a honra e a imagem da pessoa investigada, bem como a identidade da
fonte da denuncia, se esta assim o desejar;
& ;
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XIV - arquivar processos ou remeté-los ao 6rgdo competente quando, respectivamente, ndo seja
comprovado o desvio ético ou configurada infragdo cuja apuragdo seja de competéncia de 6rgdo
distinto.

Art. 4° Os membros da CEE-CAU/MG seréo escolhidos pela Presidéncia do CAU/MG, dentre os
empregados do quadro efetivo de pessoal do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas
Gerais.

Art. 5° Os membros da CEE-CAU/MG cumprirdo mandatos ndo coincidentes, de 3 (trés) anos,
permitida uma unica reconducao.

Paragrafo unico. Os mandatos dos primeiros membros e dos respectivos suplentes serdo de 1
(um), 2 (dois) ou 3 (trés) anos, estabelecidos em Portaria designatoria.

Art. 6° A atuagdo na CEE-CAU/MG é considerada prestacdo de relevante servico publico e ndo
enseja qualquer remuneragdo, devendo ser registrada nos assentamentos funcionais do
empregado.

Art. 7° Estara impedido de exercer mandato na CEE-CAU/MG empregado do quadro efetivo de
pessoal, que ocupe cargo ou fungéo de confianga ou de representagdo no CAU/MG, bem como o
empregado que pertenga aos quadros de diregdo ou conselho das instituicées sindicais ou dos
conselhos de representacgé&o profissional.

Paragrafo Primeiro: A presidéncia da CEE-CAU/MG sera definida em reuni&o de seus membros.

Paragrafo Segundo: Em caso de vacancia ou impedimento, o Presidente da Comiss3o sera
substituido pelo decano entre os seus membros.

Paragrafo Terceiro: Cessara a investidura de membros da CEE-CAU/MG, com a extingdo do
mandato, renuncia ou desvio disciplinar ou ético, reconhecido através de processo instaurado para
apurar a denuncia, caso em que 0 membro sob investigagdo sera substituido pelo suplente até a
conclusédo do processo.

Art. 8° Aos membros da CEE-CAU/MG sero assegurados plena autonomia e independéncia, bem
como acesso direto a empregados, documentos e informagdes do CAU/MG, necessarios e

inerentes ao desempenho de suas fungdes.

Paragrafo dnico. Todas as instancias administrativas do CAU/MG deverdo prestar, quando
solicitadas, apoio a agédo da CEE-CAU/MG.

Art. 9°. As deliberagbes da CEE-CAU/MG ser&o tomadas por votos da maioria absoluta de seus
membros.

Art. 10. A CEE-CAU/MG se reunira pelo menos 1 (uma) vez por més e, em carater extraordinario,

por iniciativa de seus membros.
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Paragrafo inico. Os membros da CEE-CAU/MG estardo impedidos de participar de procedimento
envolvendo empregado com quem tenham relagdo de parentesco por consanguinidade ou
afinidade.

Art. 11. Eventuais conflitos de interesse, efetivos ou potenciais, que possam surgir em funcéo do
exercicio das atividades profissionais dos membros da CEE-CAU/MG, dever&o ser informados aos
demais integrantes.

Art. 12. As situagbes omissas seréo resolvidas por deliberagdo da CEE-CAU/MG, de acordo com o
previsto no Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, no
Codigo de Conduta da Alta Administragdo Federal, bem como em outros atos normativos
pertinentes.

Art. 13. A primeira CEE-CAU/MG devera elaborar o seu Regimento Interno para aprovagdo em
reuniao extraordinaria, no prazo de 30 (trinta) dias da sua instaurag&o.

Com 12 (doze) votos favoraveis dos conselheiros Ana Paula Costa Andrade, Dennison Caldeira
Rocha, Elizabeth Sales de Carvalho, Julio César De Marco, Julio Guerra Torres, Leticia Soares de
Miranda, Luiz Claudio Duarte de Oliveira, Marilia Palhares Machado, Paulo Henrique Silva de
Souza, Roberto Pereira Andrade, Rose Meire Romano e Vera Therezinha de Almeida de Oliveira
Santos, 00 (zero) votos contrarios, 00 (zero) abstencdes e 02 (duas) auséncias na votacao dos
conselheiros Claudio de Melo Rocha e Mauro Santoro Campello.

Belo Horizonte, 21 de margo de 2016.

Vera Maria N<Carneiro M. de Aradjo
idente do CAU/MG
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512 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CAU/MG

Folha de Votacao

Votacgao
Conselheiros Estaduais Sim N0 | abstonao| Auséncia | Auséncia
(a favor) | (contra) na votacdo | na reuniao

1 | Ana Paula Costa Andrade TITULAR X
2 | Claudio de Melo Rocha TITULAR X

Dennison Caldeira Rocha TITULAR X

SUPLENTE
4 | Elizabeth Sales de Carvalho NA FUNGAO X
DE TITULAR

5 | Julio César De Marco TITULAR X
6 | Julio Guerra Torres TITULAR X
7 | Leticia Soares de Miranda TITULAR X
8 | Luiz Claudio Duarte de Oliveira TITULAR X
9 | Marilia Palhares Machado TITULAR X
10 | Mauro Santoro Campello TITULAR X
11 | Paulo Henrique Silva de Souza TITULAR X
12 | Roberto Pereira Andrade TITULAR X
13 | Rose Meire Romano TITULAR X
14 | Vera Maria N. Carneiro M. de Araujo TITULAR - - - - -
15 | Vera Therezinha de A. de O. Santos TITULAR X

Histérico da votacao:

Resultado da votagao: Sim (12)

Secretaria da Sessao: Marcia Cri

Presidente da Sessdo: Vera Maria N/Carheiro M. de Araujo

Sessio Plenaria n°: 512 Plenaria Ordinaria

Nao (00)

Data: 21/03/2016

Matéria em votagao: 6.2 - Aprovar a instituicdo da Comissé&o de Etica dos Empregados do
CAU/MG - CEE-CAU/MG.

Abstencgdo (01) Auséncias (02) Total (14)

O COTTENCIAS, vvrvoeeresseersssssrasssersssssasssnsssssssssssssssnssassastssssstassnsssssasessansssssntiassssressantanssnsssssnnsassnsssansss

na ereir%iro

5

(31) 2519-0950 | Sede: Rua Paraiba, 966, 12° andar - Savassi = CEP: 30130-141 - Belo Horizonte/MG

Www.caumg.gov.br




